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Why ISPC?

ISPC is an international platform for interaction among academia, stakeholders and
practitioners to create and strengthen mechanisms of mutual understanding, learning and
support.

Mission of ISPC

ISPC aims to provide a platform where educators and stakeholders share best practices and
recent studies to network and collaborate with school principals and educational leaders in
designing innovative solutions and offering various educational opportunities within their
communities. So that schools can become an environment where all learners can develop
their mental, emotional, social, and physical potentials at the highest level.

Rationale

Many researchers examined the impact of school principals on student achievements,
teachers’ performance, parent engagement, and many other aspects. Furthermore, more
studies were disseminated during COVID-19 on how principals operated in uncertain times
with limited resources and support (Harris, 2020; Netolicky, 2020; Stone-Johnson & Miles
Weiner, 2020). Research conducted before the pandemic indicated that principals previously
faced tension related to some aspects of their occupation (Stone-Johnson & Miles Weiner,
2020). This might be as educators face complex circumstances regarding culture,
relationships, and decision-making Gurr, n.d.; De Smul et al., 2019; Thannimalai et al., 2018).

As the role of an educational leader is changing and rapidly changing before and during
COVID-19, school leaders are expected to find ways to perform their traditional and
evolving roles. These roles include leading teaching and learning in face-to-face, remote, and
hybrid settings, working with stakeholders to provide internet and necessary devices, and
practicing their different roles digitally.

While principals’ professionalism refers to expert knowledge, autonomy, and normative
orientation, it should be noted that many factors affect principalships, such as educational
policies, authentic experiences, reflective conversations, reciprocal relationships, and
leadership training.

Hargreaves, Harris, and many researchers highlighted the need to build professional
educational communities and collaborate before the pandemic. However, educators and
principals discovered the power of networking. Networking enables individuals to develop



their careers and improve their practices by establishing and nurturing long-term, mutually
beneficial relationships within and outside the industry (Muijs et al., 2011). While networking
might be highlighted as a managerial skill, it is one of the effective methods to improve
performance and provide innovative solutions based on learners’ needs.

Who can participate?

ISPC encourages teachers, school administrators, educational leaders, researchers, academics,
community leaders, students and parents to share their practices and studies.

Success Story of ISPC

ISPC  was launched in 2019. The theme of ISPC2019: Schoo/ Design —and
Aestheties: ispe.oncuyoneticiler.com

Developed to be an international event in 2021. The theme of ISPC2021: Schoo/
Autonomy: ispe.oncuyoneticiler.org.tr

Evolved to be one of LIFE’s main events to achieve a global innovation network among
educators, researchers and stakeholders. The theme of ISPC2023: Networking and Beyond for
Innovation in Education: ispc.oncuyoneticiler.org.tr



MAIN THEME

Networking and Beyond

for Innovation in Education
Egitimde Yenilik icin Ag Olusturma ve Otesi

Schools, educators, administrators, parents and students interacted to cope with the crisis
and uncertainty that emerged with the COVID19 pandemic. They formed local, regional,
national and international networks. Through these networks, they shared their experiences
in order to close learning gaps, maintain their psycho-social well-being, improve their online
pedagogy skills, and develop strategies for managing schools/institutions remotely.

Professional learning networks (PNLs) created by learners and educators, which were
emphasized even before the pandemic, have been one of the important agendas for
practitioners and researchers in the last 20 years in order to innovate and share innovations
in the field of education. Some institutional structures such as e-twinning provided strong
infrastructure and support for networking among educators and schools.

After the COVID19 pandemic, criticism of traditional school and education has gained a
new dimension. Distance education, online interaction and expanding networking experience
require in-depth discussion and learning in terms of developing and sharing effective,
sustainable innovative practices. There are many questions to be answered regarding the
nature, vision, function, impact, sustainability, accessibility and governance of networking,.

The 3rd International School Principals Conference (ISPC2023) invites educators,
administrators, stakeholders, experts, researchers, students, parents and community leaders
to discuss networking and beyond for innovation in education from practice to theory from
a broad perspective.

ISPC2023 aims to provide a platform for researchers and practitioners to share their findings
and experiences to help educators understand and further develop innovative approaches to
empower and support school principals, teachers, learners and parents.

Sub Themes
® Networking and innovation
® Networking between higher education and schools
® Networking between private and public schools
® Networking within and outside the country
® Networking of schools for innovation
® Networking of educational leaders
® Networking of teachers
® Professional learning communities

® Innovative educational leadership

10



Innovations in teaching and learning

Preparing educational leaders for future

Innovation and sustainability

Adapting to change in a world of challenges via networking and innovation
Vocational education and career guidence

International schools networks

Private schools networks

Recovery from the pandemic via networking

Integrating 21st century skills and ICT skills across all subjects
Building developmental models via networking

The integration of ict in education

Teachers well-being and working conditions

Equity and inclusion in educational system

Innovations in schools

Multiculturality and interculturality in education

Virtual teams

Online schooling

Other topics related to the main theme

Other topics related to education

11
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PARTICIPATION

Important dates

Deadline for Abstract Submission: January 1 — May 31, 2023
Announcement of accepted papers: June 10, 2023
Early registration: 10 — May 31, 2023
Announcement of ISPC2023 Program: 05 June 2023
Late registration: 01 — 20 June 2023
ISPC2023 days: June 22-25, 2023
Deadline for full text submission (optional): July 12, 2023
Sessions
e Keynote speeches
e Danels
®  Oral presentations
® Poster presentations
®  Best examples
e  (Case studies
® Seminars
e  Webinars
e Forums
® Round Table Meetings
®  Workshops
e  Country sessions
e Innovation sessions
e Community meetings
Participation by Oral Presentation
®  Oral and Poster Papers, workshop and best practice presentations will be reviewed
by the Conference Secretariat in spelling and format, and will be sent to at least two
referees who are experts in their fields. If the opinion of one of the referees is
positive, the opinion of the other is negative, the candidate paper is sent to a third

referee and the acceptance/rejection of the paper will be decided according to the
opinion of the third referee.

13



15 minutes will be allocated for each paper presentation and 5 minutes will be
allocated for the question and answers.

Evaluation Critetia for Abstracts

Relevance to the conference theme:Originality, the significance of the problem, the
importance of the topic, its relation and relevance with the theme of the ISPC2023.

Scientific Originality: Scientific/educational importance, theoretical/practical
framework, contribution to the field.

Methodological Competence: The validity and reliability of the scientific research method
used in the study, the significance of the results achieved, the relationship of the
findings with the results, the suggestions for practice, policy and the development
of new ideas, and the competence of the expression.

Openness to interaction:Being open to interacting with the audience; enabling the
development of multiple perspectives.

Formal Features Required in Papers and Poster Abstracts:

100-150 words

3 keywords at least

Having a problem statement and/or open treseatch questions

Times New Roman font, 10 pt size, justified on both sides, 1,15 line spacing
APA-7 formats in text, references, figures and tables.

See the abstract template.

Participation by Poster Paper

Posters should be 50X70 cm as one piece and vertical. (This is not required for
remote presentations.)

Poster owners will have their own printing of posters.
Participants will hang and remove their posters within the specified hours.
Posters should include the following titles:
e Summary
o Keywords
e Introduction
® Methods
® Results and discussion
® References
To be accessible, pay attention:

e Font size (to be readable from a distance of 2 meters, at least 18 points)

14


https://oncuyoneticiler.org.tr/ispc2023/wp-content/uploads/2023/01/ispc2023-abstractformat.docx

e  Color contrast (dark text/image on a light background or light text/image
on a dark background)

® Place a QR code (Square Code) on the poster
Participation as a Workshop Leader

Within the framework of the main theme of the ISPC2023, you can propose a workshop that
will provide school administrators and educators with a competence or skill regarding
networking and innovation.

Workshop Suggestion Rules:
® 45 minutes will be allocated for each workshop.

® It is expected that information about the topic of the workshop, outcomes, the
activities/learning experiences to be implemented in the workshop, the tools to be
used, the expected workshop venue and the optimum number of participants will
be sent as a summary.

Participation with Best Practices

Any experience about networking or innovation in education deserved to be shared with
others are very welcome as best example Bets practices will be presented at the Best Practices
Session. Best Practices will be evaluated by the referees and selected best practices will be
awarded.

Best Practice Application Rules:
e 10 minutes will be allocated for each best example presentation.
®  DBest Practices are expected to be sent as a summary covering the description of the
institution, original aspects, opinions of students, teachers and parents, if any, and

other stakeholders, and the visuals of the application, if any.

®  Sce the abstract template.

Participation as Listener/ Audience

In order to attend all sessions as a listener during the conference, except for the workshops
and roundtables, it is sufficient to apply for a listener. There are no restrictions on listener
applications and it is totally free.

Language of ISPC2023

ISPC2023 will be held in Turkish or English. Abstracts will be submitted in both languages,
while full texts will be prepared in Turkish or English only. Simultaneous translation service
will not be provided.

Certification

Participants will be issued a certificate of participation as keynote speakers, invited speakers,
oral presenters, poster presenters, workshop leaders, panelists, forum moderators, best
example holders or audiences. Certificates will be presented in PDF format.
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https://oncuyoneticiler.org.tr/ispc2023/wp-content/uploads/2023/01/ispc2023-abstractformat.docx

Publications

Abstracts of registered participants’ papers will be published in the abstracts book and the
book will be delivered to the participants before the conference. The full texts of the papers
presented at the conference will be published as e-books. Full text submission is optional.

Papers accepted through the journals’ own referee processes will be published in  Alanvazin
— CRES Journal and School Administration Journal — SA]J.

In addition, the invitation for the chapter authorship of the international editorial book on
the main theme of the ISPC2023, will be sent primarily to the ISPC2023 participants.
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ISPC2023’Un En lyi Bildiri, Atélye ve Iyi Ornegi
Best Paper, Workshop and Best Practice of

ISPC2021

ISPC2023'te sunulan en iyi s6zIi bildiri, iyi 6rnek ve atolye belirlendi.
ISPC2023'e katilan ve katks sunan biitiin dederli meslektaglarmnza tesekkiir ederiz.

*okok

The best oral presentation, best practice and workshop of ISPC2023 were
selected. We would like to thank all our esteemed colleagues who participated and

contributed to ISPC2023.

I[il}; ?Zih Maxcimizing Research Analysis with MAXQDA
Dr Competences for Growth Oriented Pedagogy:

Asmaa  Perspectives from Educators and HR Managers in
Ganayem High-Tech Companies

Orhan  Mesleki ve Teknik Egitimde Teknoloji ve Tasarim
Yilmaz  Uygulama Ornekleri
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The Best Workshop
En lIyi Atdlye

En I:yi Sozlii Bildiri
The Best Oral
Presentation

En Iyi Iyi Ornek
The Best Best
Practice



Sozli Bildiriler / Oral Presentations

Investigating Translation Lapses from English to Hausa in Some Broadcast Media

in Sokoto Metropolis

Aisha Yasmin ABUBAKAR'
Muhammad Abubakar ABDULILAHI
Nura DOGONDAJI

Abstract

This work examined some lapses in the translation of product adverts and news items in
selected media stations in the Sokoto metropolis. The main aim of this research is to examine
the lapses evident in translation from English to Hausa in selected broadcast media. The
specific objectives of the study are to identify translation lapses made in commercial
advertisements in the three selected broadcast media in Sokoto, to determine the nature of
the lapses and to identify ways of overcoming such lapses. This study adopted mixed method
using both quantitative and qualitative data. At the end, the research found lapse in spelling,
problems of word division, lack of conformity and misuse of words. Also the study found
basic translation issues of form, invariance and equivalence, which determine whether the
meaning contained in the source language is actually transferred into the receptor language.
Furthermore, the research found lapses in commercial adverts from English to Hausa and
vice-versa because of the differences in the language structures and cultures. Lastly the study
found that the source (English) and the target (Hausa) languages continue to blur effective
translation in broadcast media. The research therefore recommends that translators should
ensure that the meaning of the message is preserved no matter its nature. The translator
should reconsider lexical selection when translating because that is one of the major

challenges and ensure that they use the right syntax in order to reduce lapses in translation.

Keywords:Investigating, Translation Lapses, English, Hausa, Broadcast Media Sokoto
Metropolis
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Leading in Challenging Times: A School Principal's Experience in Libya

Hani ALRITEEMI?
Abstract

This research paper explores the experiences of school principals in Libya's education system
and the challenges and opportunities they face in leading schools in times of difficulty.
Drawing on a review of existing literature, the paper highlights the importance of effective
school leadership in improving student achievement, patticularly in developing countries like
Libya. The study employs a qualitative research design, including interviews with school
principals in Libya, to examine their experiences and identify the key challenges they face.
The results show that school principals in Libya face numerous obstacles, including
inadequate resources, political instability, and cultural barriers, which can hinder their ability
to lead and improve education. However, the study also identifies opportunities for school
principals to overcome these challenges, including building strong relationships with the
community, fostering a culture of collaboration among teachers, and leveraging technology
to enhance student learning. The paper concludes by discussing the implications of the study
for school leadership in developing countties and offering recommendations for improving

education in Libya.

Keywords: “School principals”, “Libya's education system”, “Effective school leadership”,
“Challenges and opportunities”
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Re-understanding School Leadership through Exploring “Good and Hopeful

Practices” from Tiirkiye

Dog. Dr. Pinar AYYI.DIZ3

Oz

Education, with all the relevant activities, policies, and planning pertaining to it, has also
found a place to image itself and has resonated the thread and thrum allowing for a self-
analysis. In light of these, this paper attempts to scrutinize what has appeared in the said
looking glass on the part of various schools in Turkiye (i.e., village schools, special education
centres, schools with refugees) vis-a the practicum of educational management and
leadership such as acts toward sustaining improvement through and beyond uncertainty. To
this end, the following central question is directed to delve into what management and school
leadership have evolved into with the slippery ground of the very novel petiod: How do school
leaders navigate the ever-growing time of uncertainty? With a view to seeking meaningful answers, a
qualitative approach is adopted via resorting to the construction of a multiple case study with
3 different schools selected, which stand out regarding their heterogenous profiles amongst
the others. The findings obtained from one-to-one interviews and focus group discussions
held with the participants so far point to an alternative conceptualization of management
during a time of distruption. These apparently tailor-made/customized forms of leadership
practices of the leaders have proved to be a medium to empower all creating more
opportunities to better address individual needs and psycho-social demands of the members
of the school community, particulatly arising during a time full of changes and seemed to
have improved the(ir) school(s).

Keywords: School Leadership, Managing Schools, Crisis Management, Empowering
Schools.
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Okul Oncesi Ogretmenlerinin Algilarina Gére Okul Yéneticilerinin Sergiledikleri

Liderlik Ozellikleri fle Orgiitsel Depresyon Arasindaki Iligki

Fadime AKIN'

0Oz

Bu ¢alisma, Okul 6ncesi egitimi 6gretmenlerinin algilarina gore yoneticilerin sergiledikleri
liderlik 6zellikleri ve 6rgiitsel depresyon arasindaki iliskiyi tespit etmek amactyla yapilmustir.

Calismaya 2021-2022 egitim 6gretim déneminde Istanbul ilinde resmi anaokulu, Ilkokul ve
ortaokullarda

calisan 561 okul 6ncesi 6gretmeni katilmistir. Arastirma iliskisel tarama Arastirmada; Orgiit
Depresyonu Olgegi ve Liderlik Tarzi Davranis Olgegi kullanilmugtir. Veriler SPSS programi
ile analiz edilmistir. Arastirma sonucunda; ‘Ogretmenlerin okul miidiirlerini yiiksek diizeyde
demokratik ve dontsimct lider olarak algiladiklari beliflenmistir. Bunun yaninda okul
midirlerine yonelik algilanan liderlik tarzlarinin, 6gretmenlerin cinsiyet medeni durum,
calistiklart kurum Sgrenim durumu, kidem yili, kurumda ¢alisma yili, okul midiri brans,
okul midirintn cinsiyeti, okul miidirinin idarecilikteki yili ve okul midirinin 6grenim
durumu degiskenine gére anlamli farklilik géstermektedir. Ayrica 6gretmenlerin hissettigi
orgltsel depresyon diizeyinin disitk oldugu, 6rgiitsel depresyon diizeyinin onlarin cinsiyeti,
medeni durumu, ¢alistlan kurum, 6grenim dutumu, kidem yili, kurumda calisilan stire, okul
midird branst, okul midiri cinsiyeti, okul midiri idarecilikteki yili, okul midirtd 6grenim
dutrumu degiskenlerine gére anlaml farklilik gésterdigi tespit edilmistir. Son olarak Otokratik
Liderlik ve Serbest birakici liderligin 6rgiitsel depresyonu arttirdigt, Demokratik Liderlik,
déntsiimct liderlik ve Etkilesimei liderligin de 6rgilitsel depresyonu azalttigi” sonuglart elde
edilmistir. Arastirmanin bulgulari ile okul Oncesi egitime dair arastirmacilara ve uygulayicilara
birtakim 6nerilerde bulunulmustur

Anahtar Kelimeler: Okul Oncesi Egitim, Liderlik Tarzlari, Orgiitsel Depresyon

The Relationship Between The Leadership Styles of School Principal and
Organizational Depression According to Pre-School Teachers' Perceptions

Abstract

This study was conducted to determine the relationship between the leadership
characteristics of administrators and organizational depression according to the perceptions
of preschool teachers. 561 preschool teachers working in official kindergarten, primary and
secondary schools in Istanbul participated in the study in the 2021-2022 academic year.
Research relational screening In research; Organizational Depression Scale and Leadership
Style Behavior Scale were used. The data were analyzed with the SPSS program. As a result
of the research; It has been determined that teachers perceive school principals as democratic

and transformational leaders at a high level. In addition, perceived leadership styles for
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servant principals differ significantly according to the variables of teachers' gender, marital
status, educational status of the institution they work for, years of seniority, working years in
the institution, school principal branch, school principal's gender, school principal's yeat in
administration, and school principal's educational status. In addition, the level of
organizational depression felt by the teachers was low, according to their gender, marital
status, institution, education level, seniority year, time worked in the institution, school
principal branch, school principal gender, school principal's year in administration, school
principal education status. found to differ significantly. Finally, the results of "Autocratic
Leadership and Liberatory leadership increase organizational depression, while Democratic
Leadership, Transformational leadership and Transactional leadership reduce organizational
depression". With the findings of the study, some suggestions wete made to researchers and

practitioners regarding pre-school education.

Keywords: Preschool Education, Leadership Styles, Organizational Depression
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Okul Miidiirleri ve Ogretmenlerinin Okul Iklimi Algilari ile Orgiitsel Baglhiliklart
Arasindaki Iligki

Yakup Can AKPOLAT

Nurdan COLAKOGLU®

Oz

Bu arastirmanin amaci, okul yoneticileri ve 6gretmenlerin okul iklimi algilar ile Srgiitsel
bagliliklart arasindaki iliskiyi inceleyebilmek, demografik degiskenlerin okul iklimi ile 6rgiitsel
baglilik tzerinde bir farklilik olusturup olusturmadigini belirlemektir. Calismada nicel
arastirma yontemi kullandmistir. Arastirma 6rneklemini 2021-2022 egitim 6gretim yilinda
Turkiye’nin farkli illerinde 6zel okullart bulunan bir kurumda gérev alan 410 6gretmen ve
okul miidirt olusturmaktadir. Arastirma verilerinin toplanabilmesi amaciyla Caglayan (2014)
tarafindan hazirlanan “Okul Tklimi Olcegi” ile Meyer ve Allen (1997) tarafindan olusturulup
gelistirilen “Orgiitsel Baghlik Olgegi” kullanilmistir. Dagilimlarin belirlenmesi igin yiizde,
frekans, aritmetik ortalama, standart sapma; degiskenler arasinda ¢oklu regresyon analizi,
degiskenlere iliskin ortalamalar arasindaki farkin 6nem diizeylerinin belitlenebilmesi icin tek
yonli varyans analizi (ANOVA), bagimsiz 6rneklemler t-Testi, Kruskal Wallis, Man Whitney-
U, ¢oklu karstlastirma testlerinden LSD testleri kullanilmistir. Analizler sonucunda okul iklimi

ile 6rgiitsel baglilik arasinda pozitif yonlit anlamli bir iliski oldugu ve okul ikliminin 6rgiitsel
bagliligin %46,1” ini acikladig1 tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Okul Tklimi, Orgiit Tklimi, Orgiitsel Baglilik, Ozel Okul

The Relationship Between School Climate Perceptions and Organizational
Commitment of School Principals and Teachers

Abstract

The purpose of this research is to search the relationship between school administrators and
teachers' perceptions of school climate and their organizational commitment, and to focus
and understand if demographic changes make a difference on school climate and
organizational commitment. The Quantitative research method was used in this study. The
research sample consists of 410 teachers and school principals who are working in an
organisation with private schools in different parts of Turkey in the years between 2021-2022
academic year. To be able to collect the research data, the "School Climate Scale" was
prepared by Caglayan (2014) and the "Organizational Commitment Scale" created and
developed by Meyer and Allen (1997) were used. Percentage, frequency, arithmetic mean,
standard deviation for determining distributions. Multiple regression analysis between the

5 Prof.Dr.; Istanbul Arel University, Istanbul, Tiirkiye, nurdancolakoglu@arel.edu.tr ORCID: 0000-0003-4454-
9639
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variables, one-way analysis of variance (ANOVA) to focus the significance level of the
difference between the means of the changes, independent samples t-Test, Kruskal Wallis,
Man Whitney-U, and LSD tests from multiple comparison tests were used. As a result of the
analyzes, it was understood that there is a positive and important relationship between school
climate and organizational commitment and that school climate explains 46.1% of
organizational commitment.

Keywords: School Climate, Organizational Climate, Organizational Commitment, Private
Schools.
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Ortaokul Ogrencilerinin Girigimcilik Becerilerini Gelistirmeye Yonelik Bir Eylem

Aragtirmast: Cocuk Girigimciler Carsis1

Dr. Abmet ALIREISOGLU’

Oz

21. yuzyilin temel becerilerinden bir girisimciliktir (Wagner,2008). Bu arastirmanin amaci,
ortaokul kademesi 6grencilerinin girisimcilik becerilerinin artirilmast admna gergeklestirilen
‘Cocuk Girisimciler Carstst® etkinliginin yaptigi katkinin belirlenmesidir. Istanbul ili Tuzla
ilcesinde ortaokul 5. ve 6. smuf Ogrencilerinin  gbnilli  katlimlart ile etkinlik
gerceklestirilmigtir. Etkinlige toplam 134 6grenci katilmis olup, seckisiz 6rnekleme ile 12
6grenci arastirma icin belitlenmistir. Eylem arastirmast metodu uygulanmistir. Eylem
arastirmalart bir duruma iliskin ¢6zim yollart bulunmast ve egitim uygulamalari
gelistirilmesini amaclar (Pring, 2013). Veriler, arastirmact tarafindan gelistirilen ve 2 farkls
uzman goriist alinan yart yapilandirilmis form kullanilarak toplanacaktir. Literatiirde ortaokul
ogrencilerine yonelik girisimcilik 6zellikleri alt boyutlart olarak kabul géren 6zfarkindalik, risk
alma ve firsatlart degerlendirme (Eroglu vd., 2020) bagliklart altinda temalar ile igerik analizi
yapilacaktir. Etkinligin, 6grencilerin girisimcilik 6zelliklerine tim boyutlarda olumlu katk:
sunacagl beklenmektedir. Arastirma sonuclarindan hareketle, gerceklestirilen uygulama
degerlendirilecek ve ihtiyaglar baglaminda revize edilebilecektir.

Anahtar Kelimeler: Girisimcilik, Eylem Arastirmasi, Cocuk Girisimciler Carstsi, Ortaokul

An Action Research to Enhance Middle School Students' Entrepreneurship Skills:
Children's Entrepreneurship Bazaar

Abstract

Entrepreneurship is considered as one of the key skills of the 21st century (Wagner, 2008).
The aim of this research is to determine the contribution of the "Children's Entrepreneurship
Bazaat" activity, which was catried out to enhance the entreprencurship skills of middle
school students, specifically 5th and 6th grade students in Tuzla district of Istanbul. A total
of 134 students participated in the activity voluntarily, and 12 students were selected for the
research using purposive sampling. The action research method was applied. Action research
aims to find solutions to a situation and develop educational practices (Pring, 2013). Data
will be collected using a semi-structured form developed by the researcher and two different
expert opinions will be obtained. Content analysis will be conducted with themes under the
sub-dimensions of entrepreneurship for middle school students, which are self-awareness,
risk-taking, and opportunity evaluation, accepted in the literature (Eroglu et al., 2020). It is

expected that the activity will have a positive contribution to all dimensions of students'
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entrepreneurial characteristics. Based on the results of the research, the implementation will

be evaluated and revised according to the needs.

Keywords: Entrepreneurship, Action research, Children's entrepreneurship bazaar, Middle
school.
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Tiurkiye'de Egitimin Uluslararasilagmasi: Ulusal Deneyimler, Kiiresel Yonelimler ve

21. Yiizyil Yol Haritasi

Yusuf ALPAYDIN?®

Kiirgad KULTUR’

Oz

Bilindigi tizere artan bilgi ve teknolojilerin de tetikledigi kiiresellesme ile ulusal, bolgesel ve
kiiresel diizeylerde cesitli pazarlar ortaya c¢ikmus ve her alanda rekabeti ve isbirliklerini
giiclendirmistir. Egitim stirdurtlebilitlik baglaminda kalkinma ve refahi artiran, insani ve
gezegeni korumanin ve gelistirmenin en 6nemli politika araglarindandir. Literatiir analiz
edildiginde karsilastirmalt  ve wuluslararast egitim, yiksekgretimde uluslararasilasma,
uluslararast okullar (ve mifredatlar)), 6gretim ve o6gretmenlik mesleginde uluslararast
arastirmalar, K12 egitiminin uluslararasilasmasi, kiiresellesme ve egitim gibi bashklarla ele
alinmaktadir. Uluslararast egitim; 6grenciler, veliler, tilkeler, 6gretmenler ve is diinyasi gibi
gesitli taraflara, rekabet avantajlari saglayarak her gecen giin sinirlar, baglamlart hizla
karmasiklagan ve degisimle miicadelede, yetenekleri ve yatirimlart cekmede kiiresel bir trend
haline dénismektedir. Egitimin sosyal, ekonomik, kiltiirel, diplomatik, politik ve teknolojik
alandaki aktorleri, 21. yiizyildaki hizli degisime uyarlanma konusunda uluslararast egitim
ekosisteminden nitelikli bir sckilde faydalanmanin yollarini aramaktadirlar. Study Portal
tarafindan yapilan en son arastirma, uluslararasi 6grencilerin kiresel ekonomik etkisinin
2016'da 300 milyar ABD dolari civarinda oldugunu tahmin etmektedir. Ogrencileri ve
yatirimlar dahil 6gretim gevresini cezbetmenin en etkili faktorleri arasinda bagta burs ve
yardimlar, ¢alisma ve yagam kogullari, dil 6grenimi konusunda sunulan ¢agdas ve kapsayict
olanaklar, kampis ve tesislerin nitelikleri, isbirlikleri ve cesitlilik ortami gibi faktérler yer
almaktadir. Uluslararast 6grenciler tilkelere ekonomik gelir saglama konusunda tesvik edici
calismalar gerektirmektedir. Arastirmamiz son yillarda giderek 6nem kazanan ve
karmasiklasan uluslararast egitim alanindaki 21. yiizyil yol haritasini tespit etmek amactyla,
ulusal deneyimleri ortaya cikarirken, kiiresel yonelimlerle karsilagtirarak alanda en etkili ve
oncelikli politikalari, strateji ve taktikleri ¢esitli yonlerden ortaya koymayi amaclamaktadir.
OECD dlkelerindeki uluslararast 6grencilerin, mevcut kayith 6grencilere orani yiizde 10
olmasina ragmen bu rakam tlkemizde sadece ylizde 2’lerde kalmaktadir. Bu baglamda
konuyla ilgili olarak mevcut uluslararast 6grenci stoklarinin nitelikli 6grenciyi ¢ekecek sekilde
artirlmasi en Oncelikli politika alanlarimiz arasindadir. Ttrkiye'de egitimin uluslararasilagmasi
cercevesinde yapilan calismalarin kiiresel yonelimlerle rekabet edebilirligi baglaminda ortaya
koymast gereken politikalari, stratejileri ve taktikleri iceren yol haritast 21. yiizyilda nasil
olmalidir? Sorularina odaklanan aragtirma, uluslararasi egitimi kiresel, bélgesel ve ulusal
analizlerin disinda tUlkemizdeki paydas ekosisteminin deneyimleri, kiresel yonelimler, 21.

yluzyilda tlkemizde olugturulabilecek wuluslararasi rekabet edebilir bir yol haritasinin
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olusturulmasi siitecine katk: saglayabilecektir. Arastirma tasarimi yukarda sayilan basliklar
dahilinde literatiir analizlerine ek olarak ulusal diizeydeki paydas kurumlatla yuritilecek
durum ¢aligmalart sonucundaki SWOT (mevcut durum) ve PESTLE (politik, ekonomik,
sosyal, teknolojik, ¢cevresel ve yasal) analizlerinin Atlas.ti’daki veri setlerinden elde edilen
bulgularin DEMATEL metotla 6l¢eklendirilmesine dayanmaktadir. Bu bildiride arastirmamiz
strecinde elde edilen bilgi ve bulgular egitim, bilim, teknolojiler, inovasyon ve girisim
konusundaki baglamlarla ele alinacaktir.

Anahtar Kelimeler: Uluslararasilagma, Kiresellesme, Uluslararast Egitim
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WEB 2.0 Teknolojileri ve Egitim Siireglerine Etkisi: Egitimde Ag Kurma

Dr. Fatma AVCI"

Ekrem Cengiz AKDENIZ

Oz

Ginumiuzde hizla gelisen teknoloji stirecleri sonucunda biitin alanlarda ve disiplinlerde
kullanilan ¢ok sayida Web 2.0 uygulamasinin gelistirildigi gorilmektedir. Egitim alaninda
kullanilan Web 2.0 uygulamalari ise 6ncelikle egitim-6gretim materyali hazirlama, Slgme ve
degerlendirme etkinlikleri, isbitlikli 6grenme etkinlikleri, 6dev ve not paylasimt olarak
stralanabilecek ¢esitli amaglar g6z 6ntinde bulundurularak etkilesimli bir stre¢ gelistirilmistir
(Ozgiir, 2020). Bgitim ortamlarinda kullanlan Web 2.0 uygulamalarinin, &grenmeyi
destekledigi, ekip calismalarina uygun bir ortam sagladig, tst diizey diisiinme becerilerini
gelistirmesinin  (Karaman, Yildirim ve Kaban, 2008) yani sira Web 2.0 teknolojilerinin web
hizmetini iyilestirmek amaciyla ziyaretcilerin siteye katilimini (participation) saglamak, yine
ayn1 amagcla diger sitelerle ve ziyaretgilerle isbirligi (collaboration) yapmak fikrine dayandig:
ifade edilebilir. Web 2.0 teknolojileri sayesinde kullanicilar bilgilerini salt metin olarak
paylasmanin yant sira fotograflarini, videolarini ve ses dosyalarini da paylasma imkanina
erismektedirler. Okullarda sosyal aglar, egitsel ve isbirlikli Web 2.0 uygulamalarini
kullanmanin 6nemi her gegen giin daha da artmaktadir. Ulkemizde uzaktan egitime gegise
neden olan salginlar ve dogal afetler egitim stireclerinde Web 2.0 teknolojilerinin daha fazla
kullanimina zemin hazirlamistir. Bu arastirmada Web 2.0 teknolojilerinin egitim siireglerine
etkisinden yola cikilarak Web 2.0’1n egitimde ag kurma baghg: altinda Sgrenciler arasinda
isbirligi ve iletisimine olan etkilerini kaynak taramast modeline gére inceleyerek ortaya
koyulmasi amaglanmistir. Bu baglamda ilgili alanyazin “Web 2.0 teknolojileri, Web 2.0
Uygulamalari ve Egitim Sureclerine Etkisi, Egitim Teknolojileri, Web 2.0 Araglari ve 1§birligi,
Web 2.0 Araglari ve Isbirligi” gibi kelime 6bekleri kullanilarak taramalar yapilmistir.
Taramalarda konu ile ilgili bilimsel makaleler, kitaplar, bildiriler ve ¢esitli internet kaynaklart
kullandmistir. Arastirmada tarama calismalarina devam edilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Web 2.0 teknolojileri, Egitim, Tsbirligi, Tletisim, Ag Kurma.
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Cevik Liderlik, Girigimci Ogretmen Davranglart ile Inovasyon Odakli Orgiitler

Arasindaki Iligki Oriintiisii

Fatih BAYDAR"

Oz

Modern zamanda insanlarin ¢alisma sartlarina bakildiginda bu sartlarin 6énemli firsatlarla
birlikte zorluklar barindirdigi soylenebilir. Hizli teknolojik ilerlemeler, kiireselllesmenin
meydana getirdigi zorluklar, karmagik ekonomik degisimler, siyasi istikrarsizlik ve iklim
degisikligi sorunlari insanlk icin bir tehdit olusturmaktadir. Cagin getirdigi zorluklar ve
belirsizlikletin oldugu bir ortamda degisime uyum saglayan 6rgutler hayatta kalabilir. Bunun
icin Orgitlerin ¢evik liderler tarafindan yonetilmesi, Orgltlerin inovasyon kapasitesinin
yukseltilmesi ve ¢alisanlarin girisimci 6zelliklerinin gelistirilmesi 6nemlidir. Bu arastirmada,
okul yoneticilerinin ¢evik liderlik davranslari, girisimei 6gretmen davranslar ile yenilikei
orgiitler arasindaki iliski incelenmistir. Ug degisken arasindaki iliskinin tespit edilmesi
amaciyla nicel arastirma yontemi kullanilmis olup iliskisel tarama modeli tercih edilmistir.
Arastirmanin ¢alisma grubunu, 2023 yilinda Istanbul ili Kartal, Tuzla, Maltepe ve Sultanbeyli
ilgelerinde gorev yapan 479 6gretmen olusturmaktadir. Veri toplama aract olarak, Cevik
Liderlik Olgegi, Girisimci Ogretmen Davranislart Olgegi ve Yenilikgi Okul  6lgegi
kullanilmistir. Degiskenler arasindaki iliski analizleri yapilmadan 6nce verilerin basiklik ve
carpiklik degetlerinin -1,5 ile +1,5 arasinda normal dagilm gosterdigi tespit edilmistir.
Arastirma bulgularina gbre ¢evik liderlik ile yenilikci okul arasinda (r=.562; p<.01), ¢evik
liderlik ile girisimci Ogretmen davranslar arasinda (r=.395; p<.01) ve yenilik¢i okul ile
girisimci 6gretmen davraniglari arasinda (r=.380; p<.01) pozitif bir iliski oldugu tespit
edilmistir. Bu sonuglara gbére okul midurlerinin cevik liderlik 6zellikleri 6gretmenlerin
girisimci  davraniglarini ve o6rgltlerin inovatif 6zelliklerinin - gelisimini  olumlu  y6nde
etkilemektedir. Ote yandan 6rgiitlerin  inovatif 6zellikleri &gretmenlerin — girisimci
davranislarini olumlu yonde etkilemektedir. Bu arastirma gevik liderin, egitim Orgiitleri
icerisindeki hem girisimci davranislarin desteklenmesinde hem de inovatif 6rgiit yapist

olusturmadaki 6nemli etkilerini ortaya koyarak bu alandaki teoriye katkt saglayacaktir.

Anahtar Kelimeler: inovasyon, ogretmen, cevik liderlik, girisimcilik, yenilikci 6rgtler.

Relationship Pattern between Agile Leadership, Entrepreneurial Teacher Behaviors
and Innovation-Oriented Organizations

Abstract

When we look at the working conditions of people in modern times, it can be said that these
conditions contain difficulties along with important opportunities. Rapid technological

advances, challenges caused by globalization, complex economic changes, political instability

1 Dy, Ogretim Uyesi; Aksaray University, Istanbul, Tiirkiye, fatih.bavdar@aksaray.edu.tr ORCID: 0000-0001-
5090-4874
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and climate change problems pose a threat to humanity. Organizations that adapt to change
can survive in an environment of challenges and uncertainties brought by the age. For this,
it is important to manage organizations by agile leaders, to increase the innovation capacity
of organizations and to develop the entrepreneurial characteristics of employees. In this
study, the relationship between school administrators' agile leadership behaviors,
entreprencurial teacher behaviors and innovative organizations was examined. In order to
determine the relationship between the three variables, the quantitative research method was
used and the relational survey model was preferred. The study group of the research consists
of 479 teachers working in Kartal, Tuzla, Maltepe and Sultanbeyli districts of Istanbul in
2023. Agile Leadership Scale, Entrepreneurial Teacher Behavior Scale and Innovative School
scale were used as data collection tools. Before the analysis of the relationships between the
variables, it was determined that the kurtosis and skewness values of the data showed a
normal distribution between -1.5 and +1.5. According to the research findings, between agile
leadership and innovative school (1=.562; p<.01), between agile leadership and
entrepreneurial teacher behaviors (1=.395; p<.01), and between innovative school and
entrepreneurial teacher behaviors (r=. .380; p<.01) was found to be a positive relationship.
According to these results, the agile leadership characteristics of school principals positively
affect the entrepreneurial behavior of teachers and the development of innovative features
of organizations. On the other hand, innovative features of organizations affect teachers'
entrepreneurial behaviors positively. This research will contribute to the theory in this field
by revealing the important effects of the agile leader in both supporting entrepreneurial

behaviors in educational organizations and creating an innovative organizational structute.

Keywords: Innovation, teacher, agile leadership, entrepreneurship, innovative organizations.
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Ogrenciler Arasinda Entelektiiel ve Kiiltiirel Aligverigi Tesvik Etmek igin Cevrimigi

Edebi Kafe

Monfida BOUMOUS™

Oz

Edebiyat dersleri bazt 6grenciler i¢in zor olabilir, ¢iinkii bu smuflart sikict veya stkict
bulabilitler, 6zellikle de 6gretmen derslere biyiik 6l¢tide gliveniyorsa. Bu, konuyla ilgili hayal
kirtkligina ve ilgisizlige yol agabilir. Smif ortami, 6grencileri edebiyat derslerine karst da
olumsuz yonde etkileyebilir. Tim bunlar sinifta motivasyon ve katilim eksikligine yol agabilir.
"cevrimici edebiyat kafe", insanlarin edebiyati tartismak ve takdir etmek icin bir araya
gelebilecekleri sanal bir alan, uzun metrajlt okumalar, tartismalar ve diger edebi etkinlikler icin
rahat bir ortam saglar. Cevrimici edebiyat kafeleri, 6zellikle yiiz yiize toplantilart zorlastiran
COVID-19 salgint nedeniyle son yillarda giderek daha popiiler hale geldi. Edebiyat1 tartismak
icin farkli ge¢mislerden ve deneyimlerden insanlart bir araya getiriyorlar. Bu degisimler
ogrencileri entelektiiel olarak tesvik eder ve onlart yeni bakis agilarina ve fikirlere maruz
birakir. Edebi kafelerin sanal dogasi Ogrencileri cezbeder ve dinyayr anlamalarini
genisletebilecek yeni fikirlere ve bakis acilarina maruz kaldikca kisisel gelisim ve kendini
yansitma firsatt sunar.

Anahtar Kelimeler: Edebiyat dersleri zorluklari, cevrimici edebiyat kafe, entelektiel degisim.

Online Literary Cafés to Encourage Intellectual and Cultural Exchange among
Students

Abstract

Literature classes can be challenging for some students as they may find these classes boring
or tedious, especially if the teacher relies heavily on lectures. This can lead to frustration and
disinterest in the subject. The classroom environment can also affect students negatively
towards literature classes. All that may lead to a lack of motivation and engagement in the
class. “online literary café,” a virtual space where people can come together to discuss and
appreciate literature, affords a relaxed setting for feature readings, discussions, and other
literary activities. Online literary cafes have become increasingly popular in recent years,
especially due to the COVID-19 pandemic that has made in-person gatherings difficult. They
bring together people from different backgrounds and experiences to discuss literature.
These exchanges stimulate intellectually the students and expose them to new perspectives
and ideas. The virtual nature of literary cafés attracts the students and provides an
opportunity for personal growth and self-reflection as they are exposed to new ideas and
perspectives that can broaden their understanding of the world.

Keywords: Literature Classes Challenges, Online Literary Café, Intellectual Exchange.
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The Role of Systemic Function Grammar in Acquisition of English Language by

Hausa

Kingsley CHUKIVUDI"”
Abstract

This research intends to offer the role of systemic function grammar in acquisition of English
language by Hausa-speakers in tertiary institution in Sokoto, Kebbi, Katsina and Zamfara
States using Halliday’s theory. The researchers will also conduct examination on how
language is acquired hence, making certain errors and mistakes while speaking the language.
It is peculiar over the years that, most prominent areas in language acquisition are:
grammatical, phonological and morphological aspects which served as the major
components of language. Systemic functional theory views language as a resource people use
to accomplish their purposes by expressing meaning in context. Halliday (1985) describes the
fundamental concept of this theory, saying that language exist and must be studied in various
content define the meaning likely to be expressed and the language likely to be used to express
those meanings. In addition, particular aspects of content comprise elements such as topics
being discussed, the language users and the medium of communication. All of them are used
to describe the linguistic variation in a given text, know as register (Halliday 1985). It is seen
as a linguistic variation in a given text, more widely consequence of the interaction of the
already mentioned aspects of context which are called Halliday “field tenor and mode”. Field
refers to the topics and actions which language expresses, tenor denotes language users, their
relationships and their purposes, and mode describes the channel in which communication

takes place, belt speaking, writing or any combination of these two.
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Okul Yoneticilerinin Sosyal Hayat1

Dr. Serap CIMSIR™
Prof. Dr. Ibrahim Hakan KARATAS"

Oz

Okul yoneticileri, kurumlarinin gelismesi, degisimi ve rekabet glicini artirabilmek icin
mesleki gelisim kadar sosyal gelisime de ihtiyac duyarlar. Okul yoneticiligi, is yiki ve
sorumluluk alanlarinin genisligi itibariyle olduke¢a yorucu bir gérevdir. Bu arastirmanin amact
Tirkiye’deki okul yoneticilerinin sosyal hayatlarini, kendi perspektiflerine gére betimlemektir.
Tarama modeline gbre tasarlanan bu calismanin 6rneklemi Tirkiye genelinde 324 okul
yoneticisinden olusrmaktadir. Calismada verileri toplamak amaciyla arastirmacilar tarafindan
gelistirilmis anket formu kullanilmustir. Verileri analiz etmek icin frekans ve yiizdeden
yararlanidmistir. Uygulanan “Sosya/ Hayat Anket?’nden elde edilen verilere gére katilimer okul
yoneticilerinin; biiyiik cogunlugunun bir sendikaya tiye oldugu, cogunun 3 farkli sosyal medya
platformunda hesabt oldugu ve biiyitk cogunlugun sosyal aglart gindemi takip etmek icin
kullandig1 belitlenmistir. Katithimeilarin ¢ogunun bos zamanlarinda aileleriyle vakit gecirdigi;
buyik cogunlugunun son bir yida konsere ve spor etkinligini izlemeye hi¢ gitmedigi
belirlenmistir. Ayrica katiimetlarin ¢ogunun ayda bir kez kitap aldigi, cogunun dergi ve gazete
satin almadids; cogunun bir hobisi oldugu ve hobileri arasinda en fazla “kitap okumak” ile

“spor yapmak ve izlemek” oldugu belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Okul Yoneticileri, Sosyal Hayat, Tarama Modeli.

Abstract

School administrators need social development as well as professional development in order
to increase the development, change and competitiveness of their institutions. School
management is a very tiring task due to its workload and the breadth of its responsibilities.
The aim of this research is to describe the social lives of school administrators in Turkey
according to their own perspectives. The sample of this study, which was designed according
to the survey model, consists of 324 school administrators throughout Turkey. A
questionnaire form developed by the researchers was used to collect data in the study.
Frequency and percentage were used to analyze the data. According to the data obtained
from the “Social Life Questionnaire” applied, the participant school administrators; It has
been determined that the vast majority of them are members of a union, most of them have
accounts on 3 different social media platforms, and the vast majority use social networks to
follow the agenda. Most of the participants spent their free time with their families; It has

been determined that the vast majority of them have never been to concerts or watching
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sports events in the last year. In addition, most of the participants buy books once a month,
most of them do not buy magazines and newspapers; it was determined that most of them
had a hobby and among their hobbies the most "reading books" and "doing and watching

sports".

Keywords: School Administrators, Social Life, Survey Model.

42



Web 2.0 Uygulamalarinin  Ogrencilerin  Biyogesitlilik Kavramima Yénelik

Tutumlarina Etkisi

Aslthan DIKMEN'

Moustafa ELIBOL

Oz

Bilgisayar teknolojisindeki gelismelerin yayginlasmastyla teknolojideki degisim ve gelisimlerin
egitim hayatina yansimasi, 6zellikle etkili bir iletisim aract olan bilgisayarlarin egitim-6gretim
strecine dahil edilmesi ile olmustur. Egitimin her alaninda ¢agin gerektirdigi teknolojinin
kullanim1 gerekli duruma gelmistir. Bu durum, “egitimde teknoloji kullanims” kavramint alan
yazina kazandirmistir. Biyolojik cesitlilik; bitkiler, hayvanlar, mantarlar, mikroorganizmalar
gibi tim canlilari, bunlarin olusturduklart ekosistemleri ve icinde yasadiklart alanlari ifade
eder. Biyocesitliligin en biytk 6nemi ise canlilarin hayatlarini devam ettirmesi ile ilgilidir.
2021-2022 yillart arasinda Istanbul Silivri Beyciler Mukaddes Sénmez Ortaokulu 63retmen ve
ogrencileri tarafindan anaokulu, ilkokul, ortaokul, lise ve tizeri kademelerdeki 6grencilerin
biyogesitlilik kavramina dikkat cekilmesi ve daha fazla kisiye ulastlabilmesi icin web 2.0
aracglart kullanilarak calismalar yuritilmistir. Web 2.0 araclart kullaniarak farkll yas
gruplarina biyogesitlilik kavrami hakkinda bilgilendirme ¢alismasi yapilmistir.

Bu proje ile bircok kisiye biyogesitliligin ne oldugunu, nasil korunmast gerektigi ile ilgili bilgi
verilmigtir. Proje ile insanlarin dogaya farkli gbzle bakmalari, dogay1 tanimalari ve dogayt
koruma yontemleri hakkinda bilgi sahibi olmalart hedeflenmistir. Projeye ait blog sayfasinda
toplam 8893 kisiye ulagildig1 tespit edilmistir. Biyogesitliligin tanimi, énemi, korunmasi igin
yapilmast gerekenler, proje kapsaminda gergeklestirilen ¢alismalar kaliciligr saglamak amaciyla
blog sayfasinda yer almustir.

Anahtar Kelimeler: Web 2.0 Araclari, Biyocesitlilik, Teknoloji
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Aday Ogretmenlerin Kurum Kiiltiiriine Adaptasyonunda Liderlik Katkis1

Sinem ERENER"

Oz

Arastirmanin amact; egitim liderlerinin okullarina atanan aday Ogretmenlerin kurum
kiltirtine uyum saglamasinda yaptiklari calismalarin derinlemesine incelenmesidir. Aragtirma
2021-2022 Egitim Ogretim yilinda gerceklestirilmistir. ~ Arastirmanin calisma grubunu
Basakschir, Avcilar, Beylikdizt, Bagcilar, Cekmekdy ve Arnavutkdy ilcelerindeki resmi
okullarda gérev yapan 10 egitim lideri olusturmaktadir. Nitel arastirma yontemlerinden
olgubilim deseniyle yiritilen calismanin verileri, yart yapilandiridmis goériisme formu
kullanilarak elde edilmistir. Gériismelerden elde edilen veriler kodlanmig ve temalar altinda
icerik analizi gerceklestirilmistir. Arastirma sonunda aday 6gretmenlerin giicli yonleri, aday
ogretmenlerin gelisime agik yonleri, kurum kiltiiriine adaptasyon, aday 6gretmen yetistirme
programinin okula yansimasi, aday 6gretmen el kitab1 ve okul yénetimince uyum déneminde
yapila uygulamalar adi altinda alt tema belitlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Aday Ogretmen, Adaptasyon, Liderlik, Olgu Bilim
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Competencies Development Oriented Pedagogy

Dr. Asmaa GANAYEM'
Abstract

Development of Competencies increases one’s chances in facing challenges and making
advantage of opportunities, self-development, contributing to society as well as to the
environment. Awareness regarding the critical role that competencies’ development should
play in education is increasing. However, a wide gap remains between theoretical awareness

and proper implementation.

Recently, numerous research papers, organizations, and business reports deal with the issue
of competencies. This field vary in definition, perception, and list of key competencies

needed to achieve success in education, career, and life in general in our digital age.

Based on various resources, as well as 20 years of experience in education of teachers and
students, and having analyzed of five interviews with human resources managers in

international companies, the study results are as follows:

Definition of Competencies: a combination of awateness, knowledge, values, skills, and
behaviors that enables a person into personal growth and contribution to society and

environment.

Key competences:1- thinking and learning, 2- digital orientation and literacy, 3- resources
management, 4- self-esteem and resilience, 5- adaptation and flexibility, 6- communication

and cultural competences.

Spiral Competencies Pedagogical Model: a six-stage pedagogical model for educators that
enables them to integrate in their teaching processes, in order to direct their pedagogy

towards Development of competencies.

The full paper will present literature background, research methodology and analysis, results

and discussion.

Keywords: Competencies, Innovative Pedagogy, Future Pedagogy, Skills.
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Ekolojik ve Siirdiiriilebilir Okullarin Olusturulmasi: SEQgrenme Modeline Dayili Bir
Proje Ornegi

Hilal GURKAN"

Miiriivet BUYUKCENGIZ”

Abdullah CATAL?

Oz

Bu calismanin amaci, okullarda ekolojik ve stirdiiriilebilir bir yasamin teknolojiyle entegre
edilmesi ve yeni nesil ekolojik okul kavraminin yaygmlastirilmasidir. Projede, dogal
kaynaklarin akilct kullanimi, dogayla i¢ ice yasamanin tesvik edilmesi ve attk malzemelerle
birlikte teknolojinin kullanilarak trtnlerin degerlendirilmesi gibi 6zelligi olan ekolojik
okullarin olusturulmasi hedeflenmistir. Calisma karma yontem desenine gore tasarlanmistir.
On test- son testler ile proje giinliikleri veri toplama araglari olarak kullanilmistir. Arastirma
Tiirkiye, Portekiz ve Italya iilkelerinden 14 6gretmen ve 526 6grenciyle 5E 6grenme modeli
ve yesil gindem temast kullanilarak 6grenci merkezli bir yaklasimla gerceklestirilmistir.
Bulgulara gore 6n testte strdirilebilitlik ve eko okullar hakkinda bilgi sahibi olan
6grencilerinin oranlar1 %30 ila %81 arasinda degisirken, son testte bu oranlar %93 ila %98 ‘e
yikselmistir. Analiz sonuglarina gére 6grencilerin ekolojik yasam bilinci ve siirdirilebilirlikle
ilgili daha ayrintili davranislarint sergiledikleri gézlemlenmistir. Katilimeilar, 21.y.y becerilerini

ve web 3.0 araglarini kullanarak strdirtlebilirlik konseptini anlamis ve ekolojik okullar
hakkinda bilgi ve deneyim sahibi olmuslardir.

Anahtar Kelimeler: Surdurulebilitlik, Yesil Guindem, Eko Okul, 5¢ Modeli, Yeni Nesil Okul

English Title: Times New Roman 12 Pt, Only First Letters Capital, Centered and
Bold

Abstract

The aim of this study is to integrate ecological and sustainable living with technology in
schools and to popularize the new generation ecological school concept. The project aims to
create ecological schools with three main features: rational use of natural resources,
encouragement of living in touch with nature and utilization of products by using technology
with waste materials. The study was designed according to a mixed method design. Pre- and
post-tests and project diaries were used as data collection tools. The study was conducted
with 14 teachers and 526 students from Turkey, Portugal and Italy with a student-centered
approach using 5E learning model and green agenda theme. According to the findings, the

19 Phd.;, Bogazici Kiz Anadolu Imam Hatip Lisesi, Istanbul, Tiirkiye, hilalgurkan@hotmail.com ORCID:0000-
0002-6719-8440
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7309-7470

46



proportions of students who had knowledge about sustainability and eco-schools ranged
from 30% to 81% in the pre-test, while in the post-test these proportions increased to 93%
to 98%. According to the results of the analysis, it was observed that students exhibited more
detailed behaviors related to ecological life awareness and sustainability. By using 21st century
skills and web 3.0 tools, the participants understood the concept of sustainability and gained
knowledge and experience about ecological schools.

Keywords: Sustainability, Green Agenda, Eco School, 5 E Model, New Generation School
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Egitimde Uluslararasi Igbirlikleri ve Aglarin 'Ugiincii Alan' Baglaminda

Degerlendirilmesi

Dr. Hilal BUYUKGOZE?

Oz

Kiresel Giiney ve Kiiresel Kuzey'den akademisyenler arasindaki uluslararast isbitlikleri ve
aglar, Kuresel Gliney'dekiler de dahil olmak tizere matjinalize edilmis topluluklarin bakis
actlarinin ve anlatlarnin duyuldugu Ggtncti alanlar (Bhabha, 2004) olusturarak bilgi
liretiminin sémiirgesizlestirilmesine katkida bulunabilir. Ugiincii alanlar olarak uluslararast
isbitlikleri, cesitli kiltiirel, cografi ve disiplinel gegmislere sahip akademisyenler arasinda fikir,
bakis acist ve metodoloji aligverisini kolaylastirabilir ve aynt zamanda baskin anlatilara ve glic
dengesizliklerine meydan okumaya yardimei olabilit. Bu alanlar ayni zamanda kdiltirel
kopriler kurmaya, bakis agilarini ¢esitlendirmeye ve yeni bilgi bicimleri olusturmaya yardimet
olabilir ve farkli topluluklar ve kiltiirler arasinda sagduyu ve anlayisi tegvik edebilir. Genel
olarak, Kiiresel Kuzey ve Gliney'den akademisyenler bitlikte calisarak, daha kapsayici, esitlikei
ve ¢ok cesitli bolgelerden ve ge¢mislerden gelen akademisyenlerin farkli deneyimlerini ve
seslerini temsil eden yeni bilgileri birlikte yaratabilirler. Bu arastirmanin, bu tir isbirlikleriyle
ilgili firsatlara ve zorluklara ve bunlarin bilgi Gretiminin bagimsizlastirilmasindaki roliine

iliskin yeni bilgiler saglamasi beklenmektedir.

Anahtar Kelimeler: Egitim Arastirmalari, Bilgi Uretimi, Uluslararast Isbirlikleri, Uctincii
Alan.

Crafting on International Collaborations and Networks in Education as '"Third
Spaces'

Abstract

International collaborations and networks among scholars from the Global South and the
Global North can contribute to the decolonization of knowledge production by establishing
third spaces (Bhabha, 2004) where the perspectives and narratives of marginalized
communities, including those from the Global South, are heard and valued. International
collaborations as third spaces can facilitate the exchange of ideas, perspectives, and
methodologies among scholars from wvarious cultural, geographic, and disciplinary
backgrounds, as well as aid in challenging dominant narratives and power imbalances. These
spaces can also help to build bridges, diversify perspectives, and generate new forms of
knowledge, and foster greater understanding among different communities and cultures.
Overall, by working together, scholars from the North and the South can co-create new
knowledge that is more inclusive, equitable and representative of the diverse experiences and

voices of academics from a wide range of regions and backgrounds. Accordingly, this study
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provides new insights into the opportunities and challenges associated with such

collaborations and their role in the decolonization of knowledge production.

Keywords: Educational Research, Knowledge Production, International Collaborations,
Third Space.
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Mesleki Ogrenme Topluluklarinin Stem Egitiminde Kullanimina Yénelik Alan

Yazindan Yansimalar

Dr. Filiy GULHAN?

Oz

STEM (bilim, teknoloji, mithendislik, matematik) egitimi, disiplinler arasi yaklagimla butiinciil
gOriisii yansitan bir yaklasimdir. Mesleki 6grenme topluluklar: (professional learning
communities-PLC), 6gretmenlerin mesleki gelisimlerini kisisel bir ¢aba olmaktan Gteye
gotlrerek “topluluk olarak mesleki gelisim” vurgusuna donistiren uygulamalardir. STEM
egitiminin dogast geregi is birligini tesvik ettiginden mesleki 6grenme topluluklarinin STEM
egitimine yonelik mesleki gelisim konusunda anahtar olan uygulamalardan olma potansiyeli
bulunmaktadir. Nitekim alan yazinda STEM yaklagimini mesleki 6grenme topluluklart yoluyla
ele alan ¢alismalarin arttifi goriilmektedir. Bu arastirmada STEM ve PLC uygulamalarint bir
arada ele alan arastirmalar dokiiman incelemesine tabi tutulmug, bu arastirmalarin ortak
temalarindan yola c¢ikilarak genel yonelimleri tespit edilmistir. Analiz sonucunda baslica tg
tema ile karsilasiimistir: Uygulama modellerinin gelistirildigi arastirmalar, 6gretmenler
arasindaki is birligine vurgu yapan arastirmalar, 6gretmen-6grenci etkilesimine vurgu yapan
arastirmalar. Arastirmalarda PLC destekli STEM uygulamalarinin katiimeilarin  gesitli
ézellikleri tizerinde olumlu katkilarda bulundugu belirtilmistir. Ozellikle 6gretmen-égrenci
etkilesimini ele alarak bu uygulamalari 6gretmenlerin mesleki gelisiminden daha ust bir
noktaya tastyan, 6gretmen ve 6grencileri ortak amag tUzerinde calisan paydaslara dontstiiren
uygulamalarin 6nemli oldugu disinilmektedir. Arastirmanin sonuglart 1s1iginda mesleki
gelisim topluluklarinin disiplinler arasi ve is birlikli bicimde STEM yaklagimiyla ele alindigt
arastirmalara yonelik 6nerilerde bulunulmustut.

Anahtar kelimeler: Mesleki 6grenme topluluklari, STEM, disiplinler arasi, is birligi, alan
yazin incelemesi
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Okul Yéneticilerinin Informal Ogrenme Siireci

Babri AYDIN*

Sule GEGEKOGLU”

Oz

Turkiye’de okul yoneticileri hizmet 6ncesi herhangi bir egitimden gecmedikleri icin meslege
ait bircok bilgiyi meslektaslarindan informal olarak 6grendikleri séylenebilir. Okul
yoneticilerinin informal olarak mesleki bilgileri 6grenmeleri kendi gelisimlerine katk1
saglayacagi gibi calistiklari okullarin da niteligine de etkisi olacaktir. Bu baglamda bu
aragtirmada okul y6neticilerinin géreve bagladiklarinda informal olarak hangi bilgileri, nasil
ogrendiklerine, hangi konulart 6grenmeye gereksinim duyduklarna ve bu siiregte yasadiklart
zorluklarin  neler olduguna iliskin  gbrislerinin - belitlenmesi  amaglanmustir.  Okul

yoneticilerinin informal 6grenmelerine iliskin gérislerinin belirlenmesinin amaglandig bu

calismada asagidaki sorulara yanit aranmustir:

1. Okul yoneticileri hangi konulart 6grenmeye gereksinim duymaktadirlar?
2. Okul yoneticileri hangi konulart informal olarak 6grenmektedirler?

3. Informal 6grenme siirecinde ne tiir sorunlar yasanmaktadir?

4. Okul yoneticileri kimlerden informal 6grenme destegi almaktadir?

Nite arastirma yaklasim tirlerinden betimleyici fenemenolojik desenin  kullanildigt
arastirmanin c¢alisma grubunu Zonguldak ili Caycuma ilgesinde 2022-2023 Sgretim yilinda
gorev yapan 10 okul yoneticisi olusturmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Okul Yoneticisi, Mesleki Bilgi, Informal Ogrenme

School Administrators' Informal Learning Process
Abstract

Since school administrators in Turkey do not undergo any pre-service training, it can be said
that they learn a lot of information about the profession from their colleagues informally.
The informal learning of professional knowledge by school administrators will contribute to
their own development and will also increase the quality of the schools they work for. In this
context, in this study, it was aimed to determine the opinions of school administrators about
what information they learned informally, how they learned, what subjects they needed to
learn and what were the difficulties they experienced in this process. In this study, which

24 Prof. Dr.; Abant Izzet Baysal University, Bolu, Tirkiye, bahriavdin@ibu.edu.tr, ORCID: 0000-0002-1720-6334
32 PhD student, Abant Izzet Baysal University, Bolu, Tirkiye, schule.d@gmail.com, ORCID: 0000-0002-2133-
2878
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aims to determine the opinions of school administrators on informal learning, answets to the

following questions were sought:

1. Which subjects do school administrators need to learn?

2. Which subjects do school administrators learn informally?

3. What kind of problems are experienced in the informal learning process?
4. From whom do school administrators receive informal learning support?

The study group of the research, in which descriptive phenomenological design is used,
which is one of the qualitative research approach types, consists of 10 school administrators
working in the 2022-2023 academic year in the town of Caycuma in Zonguldak.

Keywords: School Administrator, Professional Knowledge, Informal Learning
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Authentic Materials In Teaching Monologic Speech In the Context of Intercultural

Communication

Prof. Dr. Ali SAFIYET?
Abstract

Authentic materials seem to be very important in teaching monologic speech in all levels of
teaching English. They aim to develop communicative skills and habits in students in the
context of intercultural communication to be aware of customs and traditions of the

corresponding country study.

At all stages of English language teaching, authentic materials are important in teaching
monologue speech. They enable students to develop their communicative skills and habits,
and in the context of intercultural communication, they become aware of the customs and

traditions of the respective country.

Keywords: intercultural communication, authentic materials, communication skills,
monologue, intercultural communication, authentic materials, communication skills,

monologic expression
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Ogretmenlerin ve Velilerin Pandemi (Covid-19) Siirecinde Milli Egitim Bakanligr’nin

Uzaktan Egitim Uygulamalarina Iligkin Gériigleri

Ferit [LTAR?

Oz

Diinyayi etkisi altina alan Koronaviris salgini (Covid-19) nedeniyle 2019-2020 egitim-6gretim
yilinin ikinei yarisinda nisan ayinun ilk haftasindaki ara tatil uygulamasi 6ne ¢ekilmis ve 16
Mart 2020 tarihinden itibaren egitime ara verilmek zorunda kalinmustir. Bir haftalik ara tatilin
ardindan Milli Egitim Bakanligi uzaktan egitim karart almis ve 23 Mart 2020 tarihinde uzaktan
egitime baslanmustir. Milli egitim bakanligi tarafindan 31 Agustos tarihinde baslamasi
planlanan yiiz ylize egitim, Bilim Kurulu tavsiyesiyle 21 Eylill tarihine ertelenmistir. 21 Eylil
itibartyla anasiniflart ve birinci siniflar seyreltilmis plan dahilinde haftada 20 saat yiz yiize, 10
saat uzaktan egitime baslamustir. 12 Ekim tarihinde, ilkokulda tiim kademeler, ortaokulda
sekizinci siniflar ve liselerde on ikinci siniflar haftada 20 saat ytiz ylize, 10 saat uzaktan egitime
baslamustir. 2 Kasim tarihinde, besinci ve dokuzuncu sinuiflarda yiiz yilize egitim yapilmaya
baglandt ise de pandeminin seyrine gbre 17 Kasim'da tim kurumlarda egitime tekrar ara
verilip uzaktan egitime devam edilmistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu, Antalya Serik
ilcesindeki bir devlet ilkokulunda gorev yapan &gretmenler ve bu okula devam eden
6grencilerin velileri olusturmustur. Arastirmanin amaci, 6gretmenlerin ve velilerin pandemi
(covid-19) stirecinde Milli Egitim Bakanliginin uzaktan egitim uygulamalarina iliskin
goOrislerini  toplamaktir. Arastirmanin  veri toplama araclari, alt problemler temelinde
gelistirilen yar1 yapilandirilmis bir gériisme formu ile uzaktan baglanti yoluyla uygulanan

memnuniyet anketidir.

Arastirmadan elde edilen sonuglara gére; uzaktan egitim siirecine aniden ve hazirliksiz
yakalanildigi, yasanilan siirecte uzaktan egitimimizdeki aksakliklar ve glicli yonlerimizin
ortaya ciktift ve uzaktan egitimin gelisimi icin gerekli hamlelerin neler oldugunu ortaya
ctkmustir. Yasanilan stirecte uzaktan egitimin strekli alt yapisinin gelistigi ve yenilendigi
gorilmiistiir. Ozellikle altyapr eksiklilerin giderilmesi, 6gretmenlerinin bilisim konusunda
egitimi ve dezavantajli 6grenci ve ailelerinin egitimde firsat ve imkan esitligi ilkesi geregi
durumlarinin diizeltilmesi ile bu uygulanan uzaktan egitimin daha da bagarili oldugu sonucuna

varidmistir.

Anahtar Kelimeler: Milli Egitim Bakanligi, Ogretmen, Veli, Uzaktan Egitim, Uzaktan
Egitim, Pandemi (Covid-19)

The Opinions of The Ministry of National Education on Distance Education
Practices During The Pandemic (Covid-19) Process of Teachers and Parents

Abstract

Due to the coronavirus epidemic (Covid-19) affecting the world, it brought forward the
interim holiday practice in the first week of April in the second half of the 2019-2020

27 Serik Bilim ve Sanat Merkezi Kurum Midiiri; Antalya, Turkiye, feritiltar@gmail.com
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academic year, and education had to be suspended as of March 16, 2020. After a one-week
break, the Ministry of National Education decided to start education as distance education
and on March 23, distance education started. It has been postponed to 21 September with
the recommendation of the face-to-face education science board, which is expected to start
on August 31, and the decision taken by the Ministry of National Education. As of September
21, first class and kindergarten classes have started as 20 hours face-to-face 10 hours of
distance education per week within the diluted plan. As of October 12, all levels of primary
school, eighth grade in secondary school and twelfth grade in high schools started as 20 hours
face-to-face 10 hours of distance education per week. As of 2 November, it started face-to-
face education in fifth and ninth grades. However, depending on the course of the pandemic,
on 17 November, education was suspended again in all institutions and distance education
continued.The study group of the study consisted of teachers working in a public primary
school in Antalya Serik district and patents of students attending this school. The data
collection tool of the research is a semi-structured interview form developed on the basis of

sub-problems and a satisfaction survey via remote connection.

According to the results obtained from the research; In this study, where especially the
infrastructure problems came to the fore, the teachers and parents were asked how distance
education is made, the advantages it provides, the disadvantages, the problems experienced,
the lessons to be learned and the suggestions for the future. Distance education has
experienced problems especially due to lack of infrastructure, and situations against the
principle of equality in education due to disadvantaged students not being online. Teachers
suggested that it is necessary to be prepared for such situations, to strengthen the
infrastructure, raise the awatreness of teachers, students and patents in the field of

informatics, and eliminate the problems of disadvantaged students.

Keywords: Ministry Of National Education, Teacher, Distance Education, Online

Education, Coronavirus.
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“Ag” da Kalmanin Tarihi: Bir Ortak Yagam Bilinci Olarak Baglant1 Olugturmanin

Tarihi Referanslar1

Dr. Aykunt KARAHAN?

Oz

16. yy metot arayslari ile baslayan sonraki siirecte, Bilim Devrimi ile devam eden ve oradan
yeni durumun siyasi ve felsefi kurumsallasmasi Aydinlanma ve Fransiz Thtilali ile devam eden
ve nihayetinde Sanayi Devrimi ile 20.yy baslarina gelen dénemin bilim ve kiltiir paradigmasini
nedensel/zorunluluga dayali sistem dersek yanlis olmayacagi kanaatindeyiz. Ozellikle
diinyada cenneti kurma fikrinin 20. yy basinda iki biiyiik savas ile sona ermesi ve glinimiizde
artik diinyanin kiiresel kdy olmast fikri ile diinyanin herhangi bir yerinde olan olumsuz gelisme
bitin dinyayt etkileme durumu oldugunu idrak etmeye bagladik. Son iki yildir diinya
tzerinde pandemi dénemi bunun en giizel 6rnegini olusturmaktadir. Biitlin dinya az veya
¢ok bu pandemiden etkilendi. Ve viriis iilkeden tlkeye kitadan kitaya dolasirken herhangi bir
dil, din, mezhep ya da ten rengi ayrimit yapmadi. Ancak dinyada kapitalist sistemin actigt
yaralar Ozellikle astya ulasma cabalarinda ekonomisi zayif ilkelerin durumuyla daha net bir
bicimde gorilmistir. Yine egitim alaninda da uzaktan egitime ulasamayan ve bu alt yapiy1
kuramayan iilkeler acisindan da dezavantajli bir durumun olustugunu tecriibe ettik. Iste bu
baglamda 2000’li yillarin hemen baglarindan itibaren yeni bir bilim ve yeni bir kaltir
kavramlari olarak Baglanusallik ve Yasamdaslik fikri 6n plana ¢cikmaya basladi. Bu durumun
bilgi paradigmasi tizerinde nedensel/zorunluluk ve onun getirmis oldugu tek boyutlu bilgi ve
kiltir anlayisinin arttk 6ntimiizdeki yiizyil icinde gegerli olmayacagint ortaya koymusken
6zellikle yenilik¢ilik baglaminda okullarin ve kurumlarin kurduklart baglantilar ile 6nemli
noktalara ¢ikabileceklerinin de Orneklerini gérmeye bagladik. Ancak “ag” kurmanin ve
baglantida olmanin ortak bir yasam bilinci etrafinda olustugu fikri ve 6rnekleri de yeni
degildir. Tarihte aynt ilmi ag icinde baglantili bir kiltir icinde is gérmenin nasil bir kiltiirel
ve medeniyetsel sicramalara yol actigint filozoflarin ve edebiyatgilarin ve sanatcilarin
kurduklari aglar ve baglantilar bati diinyasindan 16.vel7.yy Avrupast ile ondan ¢ok daha 6nce
Tiirk — Islam bilim tarihinde Semerkant Astronomi okulunun nasil bir biling ortaya koydugu
karsilastirmali bir sekilde ortaya konulacaktir. Konu acisindan asil nitelikte olmasa dahi
zenginlestirici olarak 8-9.yy Bagdat’inda terciime faaliyetlerinin Tslam diisiince diinyasinda ile
Endiilis medreselerinin ise baglantisal ag kurma faaliyetinin Avrupa’da nasil bir distince

degisimine yol a¢tig1 iizerinde de durulacaktir.

Anahtar Kelimeler: Baglantisallik, Yasamdaglik, Ortak Biling, Yeni Kiiltir, Yeni Bilim
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CLIL Modelinde Uluslararas Isbirlikler ve Deneyimler

Kiirgad KULTUR”

Betiil PEHLIVANLI”

Mubammet YILMAZ’

Oz

Diinya genelindeki cogu iilke, Ingilizce dil egitimi konusunu zorunlu hale getirerek egitim
sitemlerini uyarlamuglardir. Ulkemizde de 1988'den bu yana Ingilizce dersleri zorunlu egitim
cercevesinde verilmektedir. 8 milyara yakin dinya niifusu icerisinde en ¢ok ragbet géren ve
konusulan diller arasinda ikinci bir yabanct dil olarak benimsenen Ingilizce'nin égretimi
konusunda tartismalar artarak devam etmektedir. Uluslararasi ticaret, uluslararast iligkiler,
uluslararast egitim gibi alanlarda siklikla ihtiya¢ duyulan dil 6gretimi konusundaki gelismeler
kiiresel fenomenlerle giderek 6nem kazanmaktadir. Artan bilgi ve teknolojiler karmasiklasan
dil 6gretiminde medya etkilesimlerini, 6grenci ve igerik merkezli model ve teknikleri, erken
yasta egitimin 6nemini ortaya ¢tkarmaktadir. Kiltird dil egitimine dahil ederek, yenilikei
6gretim metot ve stratejileri gelistirmek birey ve toplumlara yenilikler sunabilir. Bu bildiride
literatiir analizi disinda katilimei gozlem ve uygulamalar (italya deneyimleri) sonucundaki
anket sonuglari ¢ercevesinde yabanci dil 6gretiminde CBI kapsamindaki CLIL yéntemine
odaklanmaktadir. CLIL hem igerik uzmanlig hem de yabanci dil edinimi hedefleyen
konularin anadili olmayan bir dilde 6gretildigi bir egitim yaklasimudir. Ayrica, CLIL yaklasimi,
dili 6gretirken rehberligin yant sira okuma-dinleme stratejileri ile sézli veya yazili dil igin
cesitli kompozit yapilart hayata gecirerek dil tiretimini desteklemeyi amaglamaktadir. 1990'h
yillarin basindan itibaren stklikla tartisilan ve ¢agdas yabanci dil 6gretim yontemleri arasinda
yer alan "Igerikle Biitiinlestirilmis Dil Ogretimi (Content Based Instruction [CIB])" Modeli
ele alinmustir. Incelenen literatiir, CBI kategorisi CLIL'in hem eglenceli hem de otantik
6grenme firsatlart yarattgi ve aslinda igeriginin yabanci dil 6gretimiyle bitiinlestirilmesi i¢in
degerli bulunduguna isaret etmektedir. CLIL'in Avrupa'daki potansiyelini ve zorluklarina
odaklanan ¢ok uluslu bir aragtirma projesi, giderek kuresellesen dinyadaki ¢ok dillilik ve
kultarel anlayis1 gelistitecek potansiyele sahip modelin, mevcut 6gretmen yetistirme
programlarinin yetersizligi ve bagart konusundaki ampirik kanitlara duyulan ihtiyaglari baslica
tehditler arasinda siralamaktadir. Ttrkiye’de dar bir uygulama alani bulunan CLIL modeli ile
egitim alan cocuklar esit derecedeki icerik ve dil 6gretimi ile baglamsal olarak 6grendiklerini
daha kolay hafizada tuttuklarindan, okuduklarini anlama, yazma ve kelime 6grenme gibi
yetenekleri bakimindan digerlerine oranla hem icerikte hem de dil 6greniminde daha verimli
kazanimlar edinebilmektedirler. Igerik temelli bir 6gretim programina katilan égrenciler,
geleneksel bir dil programina katilanlardan daha etkili bir sekilde dil becerilerini
gelistirebilmektedirler. Ayrica icerik temelli 6gretime katilan &grencilerin geleneksel dil

29 Dr.; MEB BILSEM Miidiirti, Kirikkale, Tiirkiye, kursadkultur@marun.edu.tr, https://orc/d.org/0000-0003-
3650-3446
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programina katilanlara gére okudugunu anlama testlerinde daha iyi performans gosterdigi
bilinmektedir. Igerik temelli Ingilizce derslerinin 6grenci motivasyonunu artirirken, zorluk
algisin1 da azaltu@ini ortaya koyulmustur. Hem CBI hem de CLIL, 6grencileri 6grenme
stirecine aktif olarak dahil ederken temel kisilerarasi iletisim becerilerinin ve bilissel akademik
dil yeterliliginin gelisimini de kolaylastirmaktadir. Bu olumlu sonuglara ragmen, dil
biciminden ziyade igerige odaklanan 6grenciler, dilbilgisi ve climle yapist gibi 6nemli dilsel
faktorleri de gbzden kagirabilmekteditler. CLIL'in esnek bir miifredat anlayisina, 6grencilerin
ilgi ve deneyim diizeylerine uygun ve son olarak teknolojideki gelismelere uyarlanabilir olmast
da tartisma konulart arasinda yer almaktadir. CLIL'in ayrica diger Ingilizce 6gretim
yaklasimlariyla (ESL, EFL, ELT, ESOL, TESL, TEFL, TESOL, CELTA, TKT...vs.) iliskileri
ele alinarak, teknolojik pedagoji ve isbitlikci uluslararast egitim modelleri ve deneyimleri
ortaya konulmaya calisilmistir. Ayrica arastirma sonunda kisaca CLIL Modeli ile ilgili
Italya’daki AB Erasmus + projesi gozlemlerine, deneyimlerine ve siireci degerlendiren anket

sonugclarina yer verilecektir.

Anahtar Kelimeler: CLIL, CBI, I¢erik, Dil Ogretimi, Ingilizce
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Tiirkgenin Yabanci Dil Olarak Ogretimi Programina Gére Hazirlanmig Yardimct

Okuma Kitap Setleri Uzerine

Serife KAFAL?

Oz

Tirkge, yurt icinde ve yurt disinda yabanci dil olarak 6grenilen diller arasinda 6n siralarda
gelmektedir. Tirkceye olan bu talep beraberinde Tirkgeye 6zgti standartlarin belirlendigi bir
program ihtiyac1 da getirmektedir. Bu ihtiya¢ dogrultusunda Ttrkiye Maarif Vakfi tarafindan
“Tiirkgenin Yabanci Dil Olarak Ogretimi Program1” hazirlanmistir. Program, dil 6gretiminde
standardin saglanmast admna Talim ve Terbiye Kurulu onayl ilk program olma 6zelligine
sahiptir. “Yurt icinde veya yurt disinda 61gtin ve yaygin egitim kapsaminda Turk¢e 6grenenler,
Ogreticiler, 6gretim materyali hazirlayict ve sinav uygulayicilart icin temel dayanak ve
yaklagimlari, amaclari, seviyelere ve becerilere gbre kazanimlari, Slgme ve degerlendirme
strecini, dil 6gretimi igeriklerini diizenleyen ve dil 6gretimi standartlarini belli ¢ercevede
yapilandiran bir 6gretim programudir (MEB,2020).”

Program esas alinarak hazirlanan Yardimer Okuma Kitap Setleri, K12 diizeyinde olmast ile
alanda bir ilktir. Okul 6ncesinde 9, ilkokulda 16, ortaokulda 20 ve lise kademesinde 10 kitap
olmak tizere toplam elli bes kitaptan olusmaktadir. Kitaplar olusturulurken programin
amaglari, izlence bolimleri ve s6z varligi esas alinmustir. Kitaplar, uzman gortst alinarak
olusturulan hikdye yazim kilavuzlarindan hareketle ve editér onayindan gecerek
hazitlanmustir. Kitaplardaki karakter secimleri, kitaplarin dili, bicimsel 6zellikleri, icerigi,
iletisim ve pedagojik unsurlari; Tiirkcenin Yabanct Dil Olarak Ogretimi Programi’ndaki
okuma becerisi kazanimlariyla iligkilendirilerek ele alinmistir. Yardimer Okuma Kitap Setleri,
dinyanin farklt cografyalarinda egitim goren K12 dizeyindeki 6grencilere dokunarak
Tirkeenin ve Turk kiltiriinin eglenceli bir sekilde 6gretimine katki saglamaktadir.

Anahtar Kelimeler: Turkcenin yabanci dil olarak 6gretimi programi, yardimet okuma kitap

setleri, Tirkcenin yabanci dil olarak 6gretimi, materyal tasarimi.
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The precedence factors of innovative behavior of ECEC teachers in South Korea

Hyun Jee KIM”
Insuk CHOI?
Jin-Young CHAE”
Hera KIM®
Abstract

The purpose of this study is to examine the effects of possible precedence factors of
innovative behavior, learning organization and teacher efficacy of ECEC teachers in S.
Korea. Method: A survey was conducted on 178 early childhood teachers working in the
kindergartens and childcare centers across South Korea. Using SPSS version 21.0, descriptive
statistics, frequency analysis, and Peatson's correlation coefficient were confirmed for
mediating effect through Model 4 of The PROCESS macro version 3.5. Results: In the
relationship between the effects of the learning organization on the innovative behavior, the
teacher efficacy indicated a partial mediating effect. Conclusion: This result suggests that the
learning organization and teacher efficacy of early childhood teachers can promote their
innovative behavior. Examining the learning organization and teacher efficacy influencing
the innovative behavior, is meaningful in that it provides basic data on the preceding factors

that help eatly childhood teachers to realize new educational practices.

Keywords: Innovative Behavior, Learning Organization, Teacher Efficacy, Mediating
Effect.
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Yogyakarta Ozel Bélgesinde Ortaokul Ogrencilerinin Ogrenme Motivasyonlarinin

Analizi ve STEM Yaklagimiyla Ogrenmeye Ilgiler

Dhiarrafii Bintang MATAHARP

Sabar NUROHMAN

Suyanta SUYANTA

S7ri Rejeki Dwi ASTUTI

Oz

Bu calismanin amaci, Yogyakarta Ozel Bélgesi'ndeki ortaokul &grencilerinin égrenme
motivasyonlarint ve STEM (Fen, Teknoloji, Mtuhendislik ve Matematik) yaklasimiyla fen
6grenimine olan ilgi diizeylerini analiz etmektir. Bu calismada, anketler yoluyla toplanan nicel
veriler ile 6grenci ve &gretmenlerle yapilan goérismelerden elde edilen nitel veriler
bitlestirilerek karma yéntem yaklasimi kullandmugtir. Katilimeilar, Yogyakarta Ozel
Bolgesi'nde ¢esitli okul ve siniflardan olusan 25 egitimci ve 200 ortaokul Ogrencisidir.
Sonuglar, Yogyakarta Ozel Bélgesi'ndeki ortaokul égrencilerinin égrenme motivasyonunun,
ozellikle belirli akademik alanlarda ilgi ve yetenekleri olan Ggrenciler igin yitksek olma
egiliminde oldugunu gostermektedir. Buna ek olarak, 6grencilerin STEM 6grenimine olan ilgi
diizeyi de olduke¢a yiiksektir ve 6grenciler Mithendislik ve Matematige kiyasla Fen ve
Teknoloji ile iliskili fen konularina daha fazla ilgi duymaktadir. Bu durumda, Yogyakarta Ozel
Bolgesi'ndeki ortaokul 6grencilerinin yiiksek 6grenme motivasyonuna ve STEM 6grenimine
ilgiye sahip oldugu sonucuna varilmaktadir. Bu nedenle, okullarin ve &gretmenlerin,
6grencilerin STEM alanlarindaki 6grenme motivasyonlarint giiclendirmek igin tesisler ve

elverisli bir 6grenme ortami saglamanin yam sira, 6grencilerin ihtiyaglarina daha uygun ve

daha ilging STEM 6grenimi saglayarak bu potansiyeli kullanmalart 6nerilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Ogrenme motivasyonu, Fen 6grenimi, STEM yaklasimi.

Analysis of Learning Motivation of Junior High School Learners in Special Region of
Yogyakarta and Their Interest in STEM-Approach Science Learning

Abstract

This study aims to analyze the learning motivation of junior high school students in Special
Region of Yogyakarta and their level of interest in science learning with STEM (Science,
Technology, Engineering, and Mathematics) approach. This study used a mixed methods
approach, combining quantitative data collected through questionnaires and qualitative data
from interviews with students and teachers. The respondents were 25 educators and 200
junior high school students in Special Region of Yogyakarta consisting of vatious schools

37 Analysts of Learning Motivation of Junior High School Learners in Special Region of Yogyakarta and Their
Interest in STEM-Approach Science Learning, Universitas Negeri Yogyakarta, Yogyakarta, Indonesia,
dhiarrafiibintang@gmail.com ORCID: 0000-0002-5327-4967.
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and classes. The results show that the learning motivation of junior high school students in
Special Region of Yogyakarta tends to be high, especially for students who have interests and
talents in certain academic fields. In addition, the students' interest level in STEM learning is
also quite high, with students being more interested in science subjects associated with
Science and Technology compared to Engineering and Mathematics. In this case, it is
concluded that junior high school students in Special Region of Yogyakarta have high
learning motivation and interest in STEM learning. Therefore, it is recommended that
schools and teachers can utilize this potential by providing STEM learning that is more
interesting and relevant to students' needs, as well as providing facilities and a conducive
learning environment to strengthen students' learning motivation in STEM fields.

Keywords: Learning motivation, Science learning, STEM approach
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Okul Miidiirlerinin Inisiyatif Algilarini Yansitan Bir Fenomenografi Aragtirmasi

Alper OZOCAK?
Prof: Dr. Bahri AYDIN”

Oz

Klasik yonetim anlayisinda ¢alisanin sadece verilen gérevleri en iyi sekilde yerine getirmesi,
calisant pasif bir konuma itmektedir. Bu durum duragan 6rguttlerde islese de glinimiizde var
olan dinamik ve siirekli degisim icerisinde olan o6rgltlerde, 6zellikle de cevreyle stirekli
etkilesim halinde olan ve actk sistemler olarak nitelendirilen egitim Orgutlerinde etkililigin
ontnde engel olarak yer almaktadir (Akin, 2019). Guntimiizde meydana gelen hizli degisimler
hizli karar almayr ve kendisine tanimlanan gorevlerden daha fazlasini yapip kendisine ne

yapilmast gerektiginin séylenmesini beklemeden harekete gececek yoneticiler ve caliganlar
gerektirmektedir (Sevil ve Biilbil, 2019).

Inisiyatif kelime olarak, éncecilik, iistiinlitk; karar verme yetkisi ve gerekli kararlari almayt
bilen kisinin niteligi gibi anlamlar tasimaktadir (Tiirk Dil Kurumu, 2022). Inisiyatif alma
bireyde ise dahil olma isteginde artis, is 6zerkligi davramisi gosterme, duygusal baglilik
diizeyinin artmasi, psikolojik sézlesme duygusunun yiikselmesi gibi olumlu sonuclar ortaya
cikarmaktadir. Orgiitsel olarak ise 6rgilit yapisinin esneklesmesi, calisanlarin Grgiitsel
vatandaslik davranislarinin siklagsmast gibi sonuglar meydana getirmektedir(Giindiiz, Cakmak
ve Korumaz, 2015). Bu baglamda bu arastirma ile okul mudirlerinin inisiyatif algilarinin nasil
sckillendigi ortaya ¢ikarilmaya caligtimaktadir.

Bu ¢alisma, okul mudirlerinin inisiyatif kavramini nasil algilayip anlamlandirdiklarini ortaya
koymayt amag edindigi i¢in bir fenomenografi arastirmasidir. Bu calisma, Bolu ilinde gérev
yapmakta olan 21 6gretmen, midir yardimeisi ve okul midiara ile yapilmistir.
Fenomenografik arastirmalarda, katiimciarin  arastirlan fenomenle ilgili  yasanmus
deneyimlere sahip olmalart gerekir. Bu nedenle ¢alisma grubunu, 2022-2023 egitim-6gretim
yilinda fiilen okul midirligh yapmakta olan veya daha 6nce okul midirligh deneyimi olan
midir yardimeist ve 6gretmenler olusturmaktadir. Bu aragtirmanin verileri, yapilan yart
yaptlandirlmig gérismelerden elde edilmistir.  Verilerin analizinde icerik analiz teknigi
kullanilmistir.

Anahtar Kelimeler: Okul midird, inisiyatif, fenomenografi
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Okul Miidiirlerinin Egitim Liderligi Roliinii Gergeklegtirme Durumlart Uzerine Nitel

Bir Aragtirma

Yasemin OGUZ COSKUN*

Oz

Varlik nedeni 6grenmeyi gerceklestirmek olan okulda diger tiim iglevler ve kaynaklar bu temel
amaca hizmet etmek tizere kurgulanmaktadir. Bu kurgulamada okul miidirlerinin diger 6rgiit
liderlerinden farkli sergilemesi gereken liderlik davranislari tzerinde ayrica durulmakta ve
okul mudutlerinden egitim lideri olmalari beklenmektedir. Egitim ve okul 6rgitt ile ilgili
“etkili okul”, “6grenen okul”, “gelecegin okulu” gibi yeni yaklasimlar okul miditlerine
degisimin gereklerine uygun yeni roller Ustlenme sorumlulugunu ytklemektedir. Bu
arastirmada okul midirlerinin egitim liderligini anlamlandirma diizeyleri ve kendilerinden
beklenen egitim lideri rolunt gerceklestirme durumlari nitel arastirma yoénteminden
faydalaniarak ele alinmugtir. Arastirmada okul miditlerinin kendilerini daha ¢ok bir yonetici
olarak gordikleri, egitim liderligi roliinii yeterince yerine getiremedikleri diisiincesine sahip
olduklart sonucuna ulagilmistir. Arastirma bulgularina gére egitim Sgretim disindaki islerin
yogunlugu, mevcut sistem ve biirokratik engeller, paydaslarin okul misyonu ve vizyonunu
benimseme diizeyi, kaynak yetersizligi, kisisel yetersizlikler ve okul midirlerinin yetistirilme
strecindeki eksiklikler okul miudurlerinin  egitim lideri roliini yeterince yerine

getirememelerinin 6ntindeki engellerdir.

Anahtar Kelimeler: Yonetici, lider, egitim liderligi, etkili okul, vizyon, misyon, okul iklimi ve
kaltard.

A Qualitative Research on School Principals' Realization of Educational Leadership
Role

Abstract

In a school whose raison d'étre is to realize learning, all other functions and resources are
designed to serve this basic purpose. In this design, the leadership behaviors that school
principals should exhibit differently from other organizational leaders are also emphasized
and school principals are expected to be educational leaders. New approaches to education
and school organization such as "effective school", "learning school", "school of the future"
impose on school principals the responsibility to assume new roles in accordance with the
requirements of change. In this study, school principals' levels of making sense of educational
leadership and their realization of the educational leader role expected of them were
examined by using qualitative research method. In the study, it was concluded that school
principals see themselves more as administrators and think that they cannot fulfill the
educational leadership role sufficiently. According to the findings of the research, the
intensity of work outside of education, the current system and bureaucratic obstacles, the

level of stakeholders' adoption of the school mission and vision, lack of resoutces, personal

40 Okul Midirii, MEB, yoguzcoskun@gmail.com, 0000-0003-0375-2454.
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inadequacies, and deficiencies in the training process of school principals are the obstacles

that prevent school principals from adequately fulfilling their educational leadership role.

Keywords: Principal, leader, educational leadership, effective school, vision, mission, school
climate and culture.
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Growing (Crops and) Principals in Rural USA

Prof. Dr. Nick J. PACE"
Abstract

Across the United States, school districts are seeing fewer applicants for school leadership
positions. The National Association of Secondary School Principals (NASSP) published
alarming results in 2021. Among NASSP’s findings, researchers note that only a third of
principals in a national sample reported being generally satisfied with their jobs as principals,
which represents a decline of nearly 30% in just two years. Following the global COVID-19
Pandemic, a tense political climate, and racial justice crisis, nearly a third of responding
principals indicated they plan to leave their positions as soon as possible. In fact, nearly half
of principals say their roles have changed since the pandemic, with wellness and mental health

of staff being chief concerns, and only 21% believing current supports are adequate.

Amid these challenges, universities, school districts, and support organizations are
developing and implementing efforts to “grow their own” leaders from within districts. A
years’ long initiative supported by The Wallace Foundation, points to the value of university

and school district partnerships and collaboration to prepare successful principals.

One effort, named “Lead Nebraska,” is a collaboration between the University of Nebraska-
Lincoln, Educational Service Unit 6, and the Nebraska Council of School Administratots.
Through extensive relationship building and cooperation, this session will share the process,

content, and initial results of the program.

Keywords: Principals, Principal Development, Shortage
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Design and Implementation of Student Leadership Development at SMAIT Nurul
Fikri Boarding School Indonesia

Lukman Fajar PURWOKO*
Rabmi JUWITAY
Abstract

Student leadership development is vital for nation-building, yet under-researched in
Indonesian schools. This study explores the leadership program at SMAIT NFBS Indonesia,
a school dedicated to educating future Islamic leaders. The program focuses on guidance
through Leadership School Levels I-1V, and empowerment via student-led activities in
various settings. Using a qualitative approach, interviews were conducted with Program
Managers, School Parents, and Students. Results showed that the program benefits students
in their organizational tasks, event planning, and behavioral improvements. Enhancement
areas include parental and student involvement in program design, and the entichment of
values, attitudes, and leadership skills through classroom learning processes and daily

interactions. This study provides insights for developing prospective Islamic leaders

Keywords: Educating future islamic leaders, student leadership development, student
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Kariyer Basamaklari ve Meslek Kanunu Ikilemi: Okul Yéneticileri ve Ogretmenlerin

Algilar1 Uzerine Bir Vaka Caligmasi

Murat POLAT"

Tbrabim Hakan KARATAS?

Oz

Bir meslek olarak 6gretmenlik ve okul yoneticiliginin toplumsal stirdirilebilirligin temel
bilesenleri arasinda yer aldiklart savunulabilir. Bu dogrultuda islevsel acidan toplumsal
gelismede 6nemli birtakim rollere sahiptirler. Bu rolleri geregi ustlendikleri gérev ve
sorumluluklart da her gecen giin artmaktadir. Yani toplumun egitim sisteminden ve bir
6grenme ¢evresi olarak okullardan beklentileri bir hayli yiksektir. Dolayistyla tlkemizdeki
ogretmen ve okul yoneticileri icin siklikla glindeme getirilen kariyer basamaklart ve meslek
kanunu uygulamalarinin konunun muhataplari tizerinde yarattigt olast durumsal etkilere dair
gorislerinin ne oldugu da 6nem arz etmektedir. Bu ¢alismanin amact da 6gretmen ve okul
yoneticilerinin kariyer basamaklart ve meslek kanunu uygulamalart hakkindaki gorusleri icin
bir betimsel ve tematik icerik analizi yapmaktr. Arastirma bir vaka calismasi olarak
tasarlanmistir. Bu cercevede Istanbul’un farkli ilcelerindeki devlet okullari ve 6zel okullarda
gorevli 160 6gretmen ve okul yoneticisinden online bir gérisme formunu yazili olarak
doldurmalart istenmistir. Sonucta 6gretmen ve yoneticilerin gorislerinin genel olarak;

bireysel, cevresel ve kisilerarast etkenler olmak tizere ti¢ tema altinda birlestigi belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Kariyer basamaklari, Ogretmenlil< meslek kanunu, Okul yoneticileri,

Ogretmenler

Career Levels and Vocational Law Dilemma: A Case Study on Perceptions of School
Administrators and Teachers

Abstract

It can argued that teaching as a profession and school administration are among the basic
components of social sustainability. In this direction, they have some important roles in social
development in functional terms. Due to these roles, their duties and responsibilities are
increasing day by day. In other words, the expectations of the society from the education
system and schools as a learning environment are quite high. So, it is also important to
understand the views of teachers and school administrators on the possible situational effects
of the career ladder and vocational law practices, which brought to the agenda for teachers
and school administrators in our country, on the interlocutors of the subject. The purpose
of this study is to conduct a descriptive and thematic content analysis of teachers' and school

42 Assoc. Prof. Dr.; Mug Alparslan University, Mus, Tiirkiye,
m.polat@alparslan.edu.tr ORCID: 0000-0002-2921-7831.

45 Prof. Dr.; Istanbul Medeniyet University, Istanbul, Tiirkiye,
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administrators' views on catreer ladder and vocational law practices. The research designed as
a case study. In this framework, 160 teachers and school administrators working in public
and private schools in different districts of Istanbul asked to complete an online interview
form in writing. As a result, it determined that the views of teachers and administrators were
generally united under three themes: individual, environmental and interpersonal factors.

Keywords: Career levels, Teaching vocational law, School administrators, Teachers.
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TUBITAK 4004 “Bilim, Sanat ve Yagamda Matematik” Projesinin Degerlendirilmesi
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0Oz

Bu bildiride, TUBITAK 4004 “Bilim, Sanat ve Yasamda Matematik” projesinin
degerlendirilmesi amaglanmustir. Proje ile bilim, sanat ve yasamda matematigin kullanimina
iliskin farkindalik olusturulmasi, matematige yonelik 6nyargilarin kirtlmast ve olumlu tutum
gelistirmesi hedeflenmektedir. Eskisehir ili Odunpazar ilgesinde bulunan ortaokullardan,
2023 yilinda 6. stnuft bitiren 30 katilimei 6grencinin seciminde, benzer projelere katilmamig
olmak, projeye katilim konusunda géntllii ve istekli olmak, dezavantajli grupta olmak 6ncelik
nedenlerindendir. Projenin egitim siirecinde, etkilesimli ve uygulamaya doniik yontem ve
stratejiler (problem ¢6zme, graf teori, bilimsel gezi, mobil uygulama, egitsel oyun, simiilasyon)
kullanilacaktir. Hedef kitleyi olusturan 6grencilere verilecek egitim 6ncesinde ve sonrasinda
ogrencilerin matematik ile ilgili dustncelerini degerlendirmek ve projenin niteliginin
Sl¢iilmesi igin Katranct (2019) tarafindan gelistirilen “Matematik ile Tlgili Diisiinceler Olgegi”
uygulanacaktir. Ayrica her gliniin sonunda 6grencilerin giinlitk tutmasi istenecek, ginlikler

ve etkinlik gorselleri e-kitap haline getirilip sanal ortamda paylagilacaktir. Projenin sonunda

matematige yonelik 6nyargilarin kirilacagt ve olumlu tutum gelistirilecegi distiniilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Matematik Ogretimi, Ilké’)gretirn Matematik Egitimi, Teknoloji Destekli
Matematik Egitimi, Matematik Basarist, Matematik ve Oyun.

Evaluation of TUBITAK 4004 "Mathematics in Science, Art and Life" Project

Abstract
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This paper aims to evaluate the TUBITAK 4004 "Mathematics in Science, Art and Life"
project. The project aims to raise awareness about the use of mathematics in science, art and
life, to break prejudices against mathematics and to develop positive attitudes. In the selection
of 30 participant students who completed the 6th grade in 2023 from middle schools in
Odunpazart District of Eskisehir province, not having participated in other similar projects
before, being voluntary and willing to participate in the project, and being in disadvantaged
groups were among the priority reasons. In the educational process of the project, interactive
and practical methods and strategies (problem solving, graph theory, scientific excursion,
mobile application, educational game, simulation) will be used. The "Mathematical
Considerations" developed by Katranci (2019) will be applied before and after the education
to be given to the students who constitute the target group in order to evaluate the students'
thoughts about mathematics and to measute the quality of the project. In addition, students
will be asked to keep a diary at the end of each day, and the diaries and activity visuals will
be turned into e-books and shared in the virtual environment. At the end of the project, it is
thought that prejudices against mathematics will be broken and positive attitudes will be
developed.

Keywords: Mathematics Teaching, Elementary Mathematics Education, Technology
Supported Mathematics Education, Math Success, Math and Game.
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Hybrid Teaching of Language Skills

Farida SHUKUROV A
Fatima SAMEDZADE

Abstract

The transition to the hybrid form of education has already started in the world and a certain
stage of development has passed. Due to the impact of the Covid 19 pandemic, this process
has accelerated. Higher educational institutions had to switch to distance education, then the
teaching changed to hybrid form. For making hybrid learning effective, it is important to
organize online sessions in a simple and organized manner. This will clarify what is required
of students in online and face-to-face classes, how to complete assignments, and ensure
continuous learning in both settings. In this regard, the organization of hybrid courses and
online classes can be described as follows: directing students to the material they need to
work on; to ensure communication between students; provide an overview of the course
and its working principle; explain the assessment mechanism; explanatory presentation of

online and onsite activities, presenting and coordinating training content.

Keywords: Hybrid, Receptive, Productive, Online, Onsite
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Pedagogical Basis of Assessment in English Language Teaching in Higher School

Dr. Gunay SHIRALIYET A7
Abstract

Effective assessment in learning is a central and integral part of teaching and learning. This
raises some theoretical questions about the ways in which assessment, on the one hand, and
learning, on the other, are conceptualized and articulated. There is a degree of congruence
between assessment and our understandings, and a number of different approaches to
assessment practice in the classroom, including assumptions about it, have been applied and

the learning perspectives underpinning them have been analysed.

In modern studies, the evaluation method is considered primarily as a pedagogical evaluation
technology in the educational process, which provides an individual approach to training,
takes into account the capabilities and needs of students, develops their ability to work

independently.

Student evaluations allow teachers to test the effectiveness of instruction. Testing students'
knowledge through assessment is very important, because in this way both teachers and

students learn what they have achieved in the learning process.

Keywords: assessment, assumptions, effectiveness, instruction, approach
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Ilkokul Yéneticilerinin TBA (Tasarim Beceri Atélyeleri)'lara Bakis Acis1 (Bursa Ili
Ornegi)

Ithan SARIGUL

Argu SARIGUL

Oz

Prensky'e(2001) gore 6grenme ¢aba gerektirir. Bunu saglamak i¢in de 6grenci génullii olarak
ogrenmeyi istemelidir. Dolayistyla 6gretmenler  6grencilerinin 6grenmelerini istiyorlarsa
onlart motive etmeleri sarttir. Motive yollarindan birisi de 6grenme ortamlarinda degisiklik

yapilmast, 6grencinin sinif — dizeninden ayrilmasint saglamaktir. Smif dist 6grenme

ortamlarina verilecek en yaygin ve kullanilabilir 6rnek Tasarim-Beceri Atolyeleridir.

Bakanligimizin 2023 Egitim Vizyonu temel egitim boliimiinde yer alan  "Tlkokul ve
Ortaokullar Gelisimsel A¢idan Yeniden Yapilandirilacak" hedefine ulagmak i¢in "Ttum temel
egitim kurumlarinda cocuklarin disiinsel, duygusal ve fiziksel ihtiyaclarini desteklemek

amactyla" Tasarim — Beceti Atolyeleri (TBA) kurulmasi 6ngorillmektedit.

Cogunlukla 6zel okullarda ve Bilsem’lerde karsimiza ¢ikan bu atélyelerin devlet okullarinda

yayginlastirilmastyla cocuklarimizin teorik bilgileri pratikle birlestirmeleri hedeflenmektedir.

Atolyeler dolayli olarak ¢ocuklarda tretkenlik, elestirel distinme, problem ¢6zme ve takim

calismast gibi cagimizin becerilerini de kazandiracaktir.

2019 yilinda pilot uygulamast ve degerlendirmesi yapilan TBA’larin 2020- 2023 yillari arasinda
tim ulke genelinde yayginlastirilmasi hedeflenmektedir. Bu hedefe varma stirecinde egitim
lideri olarak okul yoneticileri etkin rol oynamaktadir.

Bu ¢alisma, ilkokullarda gbrev yapan okul yoneticilerinin Milli Egitim Bakanhgt 2023 Egitim
Vizyonu belgesinde yer alan Tasarim-Beceri Atélyelerine iliskin algilarini, bakis agilarin tespit
etmek ve incelemek amaciyla hazirlanmugtir. Bursa il merkezinde bulunan ve ilkokulda gérev
yapmakta olan 30 Okul Yoneticisi (Midir-Mudir Yardimecist) arastirmanin ¢alisma grubunu
olusturmaktadir. Calisma grubu amaclt rasgele 6rnekleme yontemi ile  belirlenmistir.
Arastirmada verilerin elde edilmesi icin arastirmacilar tarafindan uzman gorisleri alarak
gelistirilen kattlmeilara ait bilgiletin yer aldigi gorugme/anket formlar kullanilmistir.

Arastirma verilerinin analizi icin nitel arastirma teknikleri kullantlacaktir.

Anahtar Kelimeler: 2023, Egitim, Vizyon, Tba, Tasarim, Beceri, Tlkokul, Yénetim

5% Okul Midiirti; MEB, Bursa, Ttirkiye, ilhansarigul@gmail.com

77



Networking of Chemistry Teachers for the Establishment of an Innovative and

Universal Teaching and Learning Program Suitable for School Students

Ritha SOULIMANE?”
Kamel Ismet BENABADJT*
Abstract

Chemistry is present in our daily lives both in our homes and in teaching programs, at school
and in the common core of all university science and technology training.

In this article we present innovative methods to bring together the skills of the community
of chemists in order to create a network of chemistry teachers who can share their
experiences in order to close learning gaps. The goal is to establish a common, innovative
and universal chemistry teaching program, recognized by all public and private schools. This
will facilitate the assimilation of more advanced chemistry courses given at the university and
also the integration into scientific research. These courses essentially concern the principles
and basic notions that every pupil or student must know, especially since in chemistry there
is the "danger and safety" aspect, not only in the laboratory but also at home (products
maintenance, toys, dyes...), and the "experimentation" aspect which can be catried out initially
using the various software adapted to each age. Concretely, there is the possibility of
organizing: fun chemistry workshops, the design of pocket books and universal sheets that
reduce the time spent by the teacher on the famous “reminders” chapter! In addition, this

will facilitate the evaluation of knowledge during tests, exams or competitions...

It is an ambitious project inspired by the ability of our young children to observe, memorize,
understand and therefore learn. (early start, grow smart and early learning is aking to carving

in stone).

Keywords: Chemistry Teachers, Networking, Course Program, School.
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Children's University, an Exceptional Potential for a Global Network Students-

Professionals: the Future of the Next Generation

Ritha SOULIMANE’"
Abstract

Founded in 2002 in Germany (University of Tubingen) [1], the "children's university" is the
most innovative and fruitful concept. Since then, more and more universities have become
patt of the European Children's Universities Network [2] and offer to pupils aged 9 to 16
the chance to follow a program which covers all specialties. Moreover, the full support of
their participation in international competitions allows them to evolve and stand out as
shown by the various success stories. Many young graduates who have followed this training,
in parallel with education before university, have directly integrated into the world of work
with an “experience”. In this contribution I discuss and develop the idea of using on-line
education in addition to face-to-face supervision for encouraging all universities to open their
doors to children. Indeed, the development of ICT, educational applications and artificial
intelligence will solve the problem of limited places in the face of an increasingly growing
demand from children to follow this program as serious as it is fun. This will have a positive

impact in the socio-economic sector and on society as a whole.
Keywords: Children's University, Networking, ICT, On-line Education.
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Networking and Environmental Education: Organization of Awareness Campaigns

for Children and Impact on Environmental Protection

Ritha SOULIMANE?
Kamel Ismet BENABADJT’
Abstract

The chemical pollution of our environment affects the water we drink, the air we breathe
and the food we eat. Various strange chemical compounds for our body are the cause of
increasingly complicated diseases to treat.

The purpose of this article is to study the impact of awareness campaigns on the
consequences of pollution, on the behaviour of children and to show their importance when
they are established periodically through networking between chemists, biologists, doctors. . ..
Indeed, pollution affects our entire planet and students can also participate by making posters
or short films for example, depending on the nature of their environment (forests, beaches,

rivers, etc.).

From now on, environmental education must be part of education and each child must feel
responsible, from a very young age, for the protection of the environment by being aware
and informed of the danger that this can have on his health.

Keywords: Environmental Education, Pollution, Awareness, Responsibility, Health.
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Okul Oncesinde Liderlik Ile Tigili Yapilmig Lisansiistii Tezlerin Incelenmesi; 2016-
2022

Halime Nur SEZER %

Oz

Okul 6ncesi dénem ¢ocuklarin egitiminde 6nemli bir yere sahiptir. Basta aile olmak tizere
cocuklarin temel becerileri kazanmasinda c¢ocuklarla c¢alisan her bireye sorumluluk
dismektedir. Bu arastirmanin amaci, okul 6ncesinde liderlik ile ilgili yapilmis lisanstisti
tezlerin incelenmesidir. Bu amacla YOK Ulusal Tez Merkezine kayith lisansiistii tezler
incelenmis ve 92 teze ulagilmistir. Arastirmanin gincelligini saglamak amaciyla 2016 yili ve
sonrasinda  yapilan tezler c¢alisma grubuna dahil edilmistir. Arastirmada nitel
yontemkullanilmistir. Bu amacla arastirmact tarafindan hazirlanan ve altt maddeden olusan
“Okul Oncesinde Liderlik Tle Tlgili Yapilmis Lisanststi Tezlerin Inceleme Formu”
kullandmistir.  Verilerin analizinde igerik analizi teknigi kullandmustir. Elde edilen bulgular

siginda sonuglar incelendiginde; tezlerin biyiik kisminin 2019 yilinda yapildigr sonucuna
ulagtlmistir.

Anahtar Kelimeler: Okul 6ncesi, Liderlik, Lisansiisti tezler.

Review of Graduate Theses on Preschool Leadership; 2016-2022
Abstract

Preschool period has an important place in the education of children. Every individual who
works with children has a responsibility to gain basic skills for children, especially the family.
The aim of this research is to examine the graduate theses on leadership in preschool. For
this purpose, the graduate theses registered to the YOK National Thesis Center were
examined and 92 theses were reached. In order to ensure the timeliness of the research, the
theses made in 2016 and after were included in the study group. Qualitative method was used
in the research. For this purpose, the "Review Form of Graduate Theses on Preschool
Leadership" prepatred by the researcher and consisting of six items was used. Content analysis
technique was used in the analysis of the data. When the results are examined in the light of
the findings obtained; It was concluded that most of the theses were made in 2019.

Keywords: Preschool, Leadership, Postgraduate theses.
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Unveiling the Benefits of EU Projects in Promoting Innovations and Good Practices:

Insights from School Principals

Mete SIPAHIOGLU?
Bagak COSKUN™
Abstract

This study explores the experiences and perspectives of school principals in Turkey regarding
innovations and good practices through their involvement in European Projects. The
research aims to uncover the benefits derived from coordinating these projects and sheds
light on the challenges faced by principals in implementing innovative approaches within the
Turkish educational context. The qualitative study involved semi-structured interviews with
20 principals who recently coordinated EU projects in their schools across various school
types and cities in Turkey. Thematic analysis revealed themes related to the impact of EU
projects on pedagogical approaches, curriculum development, technology integration, and
international collaborations. The findings highlight the positive influence of EU projects in
promoting innovations and good practices within Turkish schools, while also emphasizing
the need for support in terms of resources and professional development tailored to the
Turkish educational system. This study contributes to the understanding of the role of EU
projects in fostering educational innovations in Turkey and provides insights for

policymakers and school leaders in the country.

Keywords: EU Projects, School Principals, Innovations, Good Practices, Educational
Change
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Characteristics of Innovative Education Leadership in Time of Digital Age

Manal HASS AN

Abstract

The study aims to investigate the Characteristics of Innovative Education Leadership
in Time of Digital Age from the perspective of school principals. The analytical
approach was adopted and also a survey to obtain data. The study sample consisted
of (147) principal in Jordanian schools for the academic year 2022/2023. To achieve
the objectives of the study, a questionnaire consisting of (31) items was developed
and divided into five domains, namely Visionary Leadership, Digital Age Learning
Culture, Systemic Improvement, Excellence in Professional Practice, and Digital
Citizenship. The findings indicate medium degree for the five domains. On one hand,
the findings indicate that there were no statistically significant differences at the
significance level (a< 0.05) in individual responses to the study sample that could be

either attributed to the school

(public/ptivate) vatiable or the principals (male / female) vatiable.

Keywords: Innovative Education Leadership, Digital Age
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Okul Yénetiminde Psikolojik Dayaniklilik Kavrami Uzerine Bir Degerlendirme

Dilek SOYLEMEZ"

Oz

Bu ¢aligma ile okul yonetiminde gérev alan ydneticilerin yonetimsel siirecler icinde psikolojik
dayanikhlik agisindan yapilan calismalarin incelenmesi amaglanmaktadir. Ulkemizde son
yillarda arastirmalara konu olmaya baslayan psikolojik dayaniklilik kavraminin gegmisi otuz
yil 6ncesine dayanmaktadir. Bu bakimdan tlkemizde okul yénetiminde psikolojik dayaniklilik
kavraminin 6nemine dikkat cekmek ve genel bir bakis acist kazandirmak amaglanmaktadir.
21. yiizyil becerisi olarak kisilerin psikolojik dayanikliligi 6nemli hale gelmektedir. Hizlt
degisim, dogal afetler, pandemi, ekonomik krizler, teknolojik dontsim gibi ekosistem
teorisine gore icinde bulunulan yagam gecisleri hem bireyleri hem de kurumlari hizli uyum
saglama becerisini gelistirmeye itmektedir. Uyum saglama becerisini kazanmis bireyler
psikolojik olarak dayanikliliga yatkindirlar. Okul y6énetiminde bu beceriye sahip yoneticilerin
yonetimsel stirecleri daha saglikli gerceklestirecegi distinilmektedir. Calisma icerisinde
psikolojik dayaniklilik kavrami irdelenerek alanyazinda okul yénetimine etkisi ile ilgili yapilan

calismalar incelenmistir.

Anahtar Kelimeler: Psikolojik Dayaniklilik, Okul Y6netimi, Okul Y6neticisi.
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Egitimde Yapay Zeka Uzerine Yapilmig Caligmalarin Incelenmesi

Dr. Lsmail TONBULOGLU?

Oz

Yapay zekanin egitimde kullanimi son yillarda buyik ilgi gérmektedir. Arastirmacilar bu
teknolojinin 6gretme, 6grenme, degerlendirme ve isbirligi tizerindeki potansiyel etkilerini
aragtirmaktadir. Arastirma kapsaminda egitimde yapay zeka tizerine yapilandirilmis, Yiksek
Ogretim Kurumu (YOK) tez veritabanina kayitli lisansiisti tezler incelenmistir. Literatiir
incelendiginde egitimde yapay zeka alanina yonelik lisanstistii tezlerin genel olarak betimleyen
calismalarin  eksikligi gorilmektedir. Bildirinin bu acidan literatiire katkt saglamast
amaclanmaktadir. Aragtirmada; tez ad1 ve 6zetinde “yapay zeka” kelimesi bulunan lisanstist
calismalardan, “Egitim ve Ogretim” konusu altinda bulunan lisansiistii tezleri kapsamaktadir.
YOK veritabanina kayitl 1991-2023 Mayts tarihleri arasinda yapilmis 28 adet yiiksek lisans
ve doktora tezine ulagtlmistir. Bildiri kapsaminda yapay zeka baglaminda egitimin farklt
boyutlarina ele alan c¢alismalar simiflandirlmustir. Yapilan calismalar yontem, konu, seviye,
arastirma deseni, vb. acilardan incelenerek betimsel olarak raporlanmustir. Calismanin
egitimde yapay zeka Uzerine yapilacak calismalara genel bir bakis ve vizyon sunarak katki
saglamast beklenmektedir.

Anahtar Kelimeler: Egitim kisisellestirilmesi, makine 6grenmesi, uyarlanabilir 6grenme,
yapay zeka

Review Of Studies On Artificial Intelligence In Education

The use of artificial intelligence in education has received considerable attention in recent
years. Researchers are investigating the potential effects of this technology on teaching,
learning, assessment and collaboration. Within the scope of the research, postgraduate theses
on artificial intelligence in education, registered in the thesis database of the Council of
Higher Education (YOK), were examined. When the literature is examined, it is seen that
there is a lack of studies describing graduate theses on artificial intelligence in education in
general. This paper aims to contribute to the literature in this respect. In the study; among
the graduate theses with the word "artificial intelligence" in the title and abstract of the thesis,
it covers the graduate theses under the subject of "Education and Training". A total of 28
master's and doctoral theses registered in the YOK database between 1991 and May 2023
were reached. Within the scope of the paper, studies addressing different dimensions of
education in the context of artificial intelligence were classified. The studies were analyzed in
terms of method, subject, level, research design, etc. and reported descriptively. The study is
expected to contribute to the studies on artificial intelligence in education by providing an

overview and vision.
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Orgiitsel Imajin, Orgiitsel Cekicilige Yonelik Ogretmen Goriigleri

Sevgi TASKIN®

Oz

Bu calismanin amact 6rgiitsel imajin, o6rgltsel cekicilige yonelik 6gretmen goruslerini
belirlemektir. Nitel arastirma deseninde yiriitilen arastirmanin ¢alisma grubunu, 2022-2023
egitim 6gretim yilinda Bolu ili Anadolu liselerinde calismakta olan (n=20) 6gretmenden
olusmaktadir. Arastirma verileti yart yapilandirilmis gérisme formuyla toplanmus, betimsel ve
icerik analiz teknigiyle ¢6zimlenmistir. Arastirma sonuglarindan bazilart su sekildedir:
Ogretmenlerin okul tercihinde 6rgiitsel imaj ve beklentilerin karsilanmast gibi faktorler,
ogretmenlerin  okula olan farkindalik dizeylerini artirmaktadir. Egitim Orgitlerinin
olusturdugu imaj, 6gretmenlerin tercih siirecinde belirledigi en 6nemli kriterdir. Bu bakimdan
ogretmenler, veliler, 6grenciler ve diger paydaslar tarafindan okullar, ilgi ceken bir yer olarak
algilanmalart ile rakiplerine karst tstiinliik saglayacaktir. Ayni zamanda 6rgiit imajinin yitksek
olmasi, okulun ¢ekiciligini artirmak, donanimli 6gretmenleri kadrosuna katmakla birlikte
okulun verimlilik ve etkililigini st duzeylere ctkaracaktir. Arastirma  sonuglart
degerlendirildiginde egitim orgitleri, 6gretimsel faaliyetlerin kalitesini artirabilmek icin
okulun imajina 6nem vermeli, basarili 6gretmen ve 6grencilerin tercih edecekleri ¢ekicilikte
okul zenginlestirilmelidir. Bu amagcla okullarda yenilik¢i bilgi ve teknolojik degisimlerin
zamaninda yapilmasi 6nerilebilir. Ayni zamanda okul yoneticilerine hizmet ici egitimlerinde
okulun imajint ytkselten ve ¢ekiciligini artiran yeni yaklasimlarla birlikte fiziksel ve teknolojik

uygulamalart iceren seminer ve egitimlere yer verilmesi gerektigi 6nerilebilir.
Anahtar Kelimeler: Orgiitsel imaj, 6rgiitsel cekicilik, 6gretmen.
Abstract

The aim of this study is to determine the organizational image and teachers' views on
organizational attractiveness. The study group of the research conducted in the qualitative
research design consists of (n=20) teachers working in Anatolian high schools in Bolu in the
2022-2023 academic year. Research data were collected with a semi-structured interview form
and analyzed with descriptive and content analysis techniques. Some of the results of the
research are as follows: Factors such as organizational image and meeting expectations in
teachers' school preference increase teachers' level of awareness towards the school. The
image created by educational organizations is the most important criterion determined by
teachers in the selection process. In this respect, schools will be perceived as a place of
interest by teachers, parents, students and other stakeholders and will gain an advantage over
their competitors. At the same time, a high image of the organization will increase the
attractiveness of the school, add well-equipped teachers to its staff, and increase the efficiency
and effectiveness of the school. When the results of the research are evaluated, educational
organizations should attach importance to the image of the school in order to increase the

66 Dr.; Bolu 11 Milli Egitim Mudirligt, Bolu, Turkiye, reyvanbeyza 2004@hotmail.com, ORCID: 0000-0001-
7335-334X
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quality of educational activities, and the school should be enriched with the attractiveness
that successful teachers and students will prefer. For this purpose, it can be suggested that
innovative information and technological changes be made in schools in a timely manner. At
the same time, it can be suggested to school administrators that in-service training should
include new approaches that increase the image of the school and increase its attractiveness,
as well as seminars and trainings that include physical and technological applications.

Keywords: Organizational image, organizational attractiveness, teacher.
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Mesleki ve Teknik Egitimde Teknoloji ve Tasarim Uygulama Ornekleri

Orhan YILMAZ

Oz

21. ytzyilda meydana gelen teknolojik gelismeler insan yasaminda énemli bir yere sahiptir.
Ginimiz cocuklart teknolojinin yasamin her alanina hakimiyetinin gittikge arttigr bir
diinyada dogup ve biyiimektedirler. Teknolojinin, hayatin her alanint oldugu gibi 6grenme
ve 6gretim siireclerini de etkilemesi kaginilmazdir. Uzerinde énemle durulmast gereken
konulardan biri de teknolojinin egitimde kullanilmasidir. Egitim kurumlarinin bireylere
kazandirmak istedigi bilgi ve becerilerin edinilmesinde teknoloji destekli egitimin olumlu
katkisi oldugunu yapilan calismalar ortaya koymaktadir. Tim bu hususlar géz Gniine
alindiginda mesleki egitimde teknolojinin egitimi destekleyici bir unsur olarak kullanimi
6nemlidir. Bu arastirmanin amact, mesleki ve teknik egitim diizeyinde gorev yapan meslek
dersi 6gretmenlerinin mesleki ve teknik egitimde uyguladiklari teknoloji ve tasarim uygulama
ornekleri ve bu uygulamalara iliskin goriislerini incelemektir. Bu aragtirma ile meslek dersi
ogretmenlerinin verdigi bilgiler dogrultusunda mesleki ve teknik egitimde uyguladiklart
teknoloji ve tasarim uygulama 6rneklerini saptamak, bu uygulamalara iliskin gorislerini
incelemek ve ortaya ctkan bulgular 1s1g1nda 6neriler gelistirilmesi amaclanmaktadir. Calisma,
sinifta/atolyede teknoloji ve tasattm uygulama etkinlikleri yoluyla 6grenme ortamlarinda
teknoloji uyumunun sagladigt yaratlari belirlemek ve bu yonde yapilan calismalara bir 6rnek
teskil etmesi bakimindan da 6nemlidir. Arastirmanin evrenini Ankara ili buytksehir
ilelerinde resmi mesleki ve teknik Anadolu liselerinde gérev yapan meslek dersi 6gretmenleri
olusturmaktadir. Orneklemi ise durum 6rneklemesi ile secilen mesleki ve teknik egitim
kurumu diizeyindeki 10 6gretmen olusturmustur. Nitel arastirma yontemlerinden durum
desen calismastyla yiritilen arastirmanin veri toplama aract olarak; arastirmact tarafindan
gelistirilen yart yapilandirilmis gériisme formu kullandmustir. Veriler betimsel analiz teknigi
ile analiz edilmistir. Arastirmadan elde edilen bulgulara gbre; meslek dersi 6gretmenlerinin en
cok egitsel yazillimlarin kavram gelisimine etkisi, egitsel dijital oyunlar, yazilim - kod gelistirme
ve tasarlayarak iiretme uygulamalarini yaptiklari gériilmistiir. Ogretmenler bu siirecte teorik
ve teknolojik bilgi eksikliginden kaynakli giiclikler yagadiklarindan bahsetmislerdir.
Egitimciler, mesleki ve teknik egitimde teknolojinin bilin¢li kullanilmasi igin egitimcilere
dijital okur-yazarlik egitimleri, tasarim-iiretim uygulama egitimlerinin verilmesi 6nerilerinde

bulunmuglardir.

Anahtar Kelimeler: Mesleki egitim; teknoloji; tasarim.

67 Mudiir; MEB, Ankara, Tiirkiye, orhanyilmaz37@gmail.com
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Egitim Finansmaninda Okul Yéneticisi Yetistirme Sistemlerinin Kargilagtirmali

Analizi: Stratejiler, Modeller ve Uygulamalar

Niliifer KOSE*

Volkan SEVGI”

Gikbuke CITAK”

Oz

Etkili bir okul yoneticisinin yetistirilmesindeki amag, 6grencilerin egitimdeki bagarisini
yukseltmek, 6grencilerin bilgi, beceri ve yeteneklerini en Ust seviyeye ¢ikarmaktir (Korkmaz,
2005). Yapilan arastirmalar okul yoneticilerinin bilgi, beceri ve davramslarinin 6grencilerin
akademik basarisina ve gelisimine etkisini ortaya koymaktadir (Duran, 2022). Okul yoneticisi
yetistirme sistemleri ve okul yoneticilerinin yetistirilmesi icin ayrilan finansman, tlkeden
tilkeye degisiklik gostermektedir. Ulkelere gore degisiklik gésteren okul yoneticisi yetistirme
sistemlerinin incelenmesi egitim yonetimi alaninda politika yapicilara, uygulayicilara ve
arastirmactlara 6nemli bilgiler saglayacagi dusuntlmektedir (Yenel, 2022). Bu calismanin
amact PISA, TIMSS ve PIRLS gibi uluslararasi sinavlarda ilk siralarda yer alan Asya
tlkelerinden Cin, Japonya, Guney Kore ve Singapur’daki okul yoneticisi segme, yetistirme,
atama/ gorevlendirme ve statistntn Turkiye ile kargilastirilmast ve okul yoneticisi yetigtitme
modelleri ile egitim finansmanlari arasindaki bagin ortaya cikarilmasidir. Bu amacla, bu
calismada nitel arastirma yontemlerinden biri olan dokiiman analizi kullanilacaktir. Dokiiman
analizi, literatiirdeki belgelerin titiz, sistemli bir sekilde analiz edilmesini saglayan bir nitel
arastirma yontemidir (Wach & Ward, 2013). Bu arastirmanin da uluslararast karsilastirma
6zelligi tasimast nedeniyle dokiiman analizinin uygun bir yoéntem oldugu distinilmektedir.

Elde edilen veriler neticesinde okul yoneticisi yetistirme modelleri ile egitimin finansmant

arasinda bir bagin ortaya cikacagi disinilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Okul Yoéneticisi Yetistirme, Egitim Finansmani, Tirkiye, Cin, Glney
Kore, Japonya, Singapur.
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Iyi Ornekler / Best Practices

Uretken Ogrenciler Igin Bilim Etkinlikleri

Ulke Adi: Venezuela
Okul Adi: Venezuela Uluslararast Maarif Okullart
Iyi Ornek Adu: Uretken Ogrenciler I¢in Bilim Etkinlikleri

Iyi Ornek Sahibi: Kemal Cavlan, Satait Patricia Yanes Rangel, Erwin Jose Sanchez Freites
ve Cok Kiymetli Ogrencilerimiz

0Oz

Turkiye Maarif Vakfi Venezuela Okullarinda 2 yildir ilkokuldan liseye tim stniflarda Bilim
Senligi etkinlikleri yiiriitilmekte. Ogrencilere yaparak yasayarak 6grenme deneyimi
yasatabilmek, bilim-teknoloji-6grenci arasindaki etkilesimin etkinlikler yoluyla aktarilmasini
saglamak amactyla bilim senligi yapilmasint planlanmustir. Bilim Senligi’nde Doga Bilimleri,
Miihendislik ve Teknoloji, Sosyal ve Beseri Bilimler, alanlarinda 6grencilerimiz ilgi duyduklart
projeler, etkinlikler olusturmakta ve c¢alismalarint sergilemektedirler. Bu ¢alisma ile
okullarimizda her yas grubundan Sgrencinin katiliminin saglanmast, proje siiresi boyunca
6grencilerde farkindalik olusturmak, bilimsel bilgiye ve bilim insanina yonelik olumlu bakis
acist kazandirmak ve bilimsel diginme becerileri saglayan etkilesimli uygulamalarla

farkindaligs artirmak amaclanmaktadir.

Ogtrencilerimiz ilgi duyduklari alanda projelerini 6gretmenlerinin destegi ile kendileri
belirlerler. Ayni alana ilgi duyan arkadaslart ile proje gruplarint kendileri olugturarak yol
haritalarini gizerler. Gerekli malzeme temini, ¢calismalarin yirttilmesi, materyal olusturulmasi
gibi konularda diizenli toplantidarla bir araya gelirler. Bilim Senligi haftasinda ise tim

ziyaretgilere siirecin, ¢alismalarinin sunumunu yaparlar.

Ogtrencilerimiz 21. yiizyil becerilerini kazanirken kendi kendilerine égrenmeyi ve diisiitnmeyi

ogrenmektedirler.

KAZANIMLAR

Senligimiz bilimsel gelismelerin yayginlastirilmasini, 6grencilerin bilim ve teknolojideki
gelismeleri kavrayarak bilimsel diiginme ve yaraticiliklarint gelistirmeyi, bilimsel gelismelerle
sanat ve doga arasindaki bagi kurmalarini, bilimsel caligmalara ilgi duyarak farkindalik
kazanmalarini, bilimsel gelismelere farkli agilardan bakmalarini, farkll disiplinlerde bilimin
izlerini etkilesimli bir sekilde uygulamali olarak gérmelerini, duyussal, bilissel ve psikomotor

becerilerini gelistirerek 6zglin tasarimlar ve tretimler yapmalarint ve bilim insanina yonelik
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olumlu bakis acist kazanmalarint saglamayr amaclamistir. Bu sekilde ilkokuldan baslayarak
liseden mezun oluncaya kadar pek ¢ok proje yapmaktadirlar.

Beceri ancak tekrarla kazanilabilir. Ogrenciler yaptiklari bu projelerle sadece kritik 6neme
sahip becerileri kazanmakla kalmazlar, bu siire¢ sonunda topluluk karsisinda kendine giiven
duymayi ve kendini ifade etmeyi 6grenitler.

Zaman yo6netimini ve ekip calismasinin 6énemini kavramaktadirlar. Bir projenin zamaninda
basartyla tamamlanabilmesi icin grup tyelerinin sorumluluklarini yerine getirmeleri
gerektigini, birbirlerine saygt duymalari, tahammil gdstermeleri gerektigini 6grenmektedirler.
Ozetle bu projeler adalet, sorumluluk, diiristliik, liderlik, azim, fedakarlik, empati kurma,
rasyonalizm gibi degetlerin yasanmast ve 6grenilmesi icin ¢cok verimli birer platform islevi de
gormektedit.

Projeler gercek hayata acilan pencere islevi gérmekte, projeler yolu ile &grenciler hayati
ogrenmektedirler. Derste isledikleri konulatin gercek hayatta nasil yer buldugunu gérmek
ogrencilerin isledikleri derse olan ilgilerini daha ¢ok artirmaktadir.

Birbitlerinin tiirevi olmayan bu projelerle 6grenciler kendi 6zel ilgi alanlarini kegfetmekte,
gelecekte  sececekleri mesleklere iliskin  uzun zamana yayidmus saglikli  gézlemler
yapabilmekteler. Ogrenciler projelerinde arastirma yapmak ve iiretmek icin internet, bilgi ve

iletisim teknolojilerini bu amaglara yonelik kullanmay1 6grenmektedirler.
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Kirgiz Masallar:

Ulke Ad1: Kirgizistan
Okul Ad1: Kirgizistan Uluslararast Maarif Okullari
Iyi Ornek Adu: Kirgiz Masallari

Iyi Ornek Sahibi: Cirgalbek ASANOV ( Kurprasbex Acanos) Gorsel Sanatlar Ogretmeni
ve Kiymetli Ogrencilerimiz

Oz
Kirgiz Halk Hikayeleri, Kirglz kaltir, dil ve sozli edebiyat gelenekleriyle ilgili

6grencilerimizde merak olusturmak, arastirmaya sevk etmek i¢in edebiyatla gorsel sanatlarin

birlikte kullanilacagt disiplinler arast bir calisma planlanmistir.

Ogrencilerimizin ana dilde okudugunu anlamasint saglamak, 21. yy. becerileri icerisinde yer
alan yorumlama becerilerini gelistirmek icin yapilan ¢alismada 6grencilerimize anlatilan halk
hikayelerini resimletle betimlemesi istenilmistir. Birbirinden degerli ve giizel ¢izimlerin yer
aldig1 calisma kitap haline getirilmistir. Ogrencilerimize verilen sosyal sorumluluk projesiyle
kitaplarin kurulan kermesle satist yapilmis, satistan elde edilen gelir yine dgrencilerimizin
yurittigh sosyal sorumluluk projelerinde kullanilmigtir. Béylece 6grencilerin irettigi bir
drinin degere déniigmesi icin tim siirecleri akranlari ile yuriitmesi saglanmis ve tecriibe

kazanmuslardir.

Kirgiz Halk Masallart calismamizla 6grencilerimizin milli tarih bilinglerini, geleneklerini ve
aidiyetlerini pekistirmeyi hedefledik. Bu sayede kendi kultirtinin bilincinde olan ve
degerlerine sahip ¢ikan 6grencilerimizin, geg¢misleri ve simdileri arasindaki iletigimi

kuvvetlenerek sosyal duygusal becerileri gelismektedir.

Geleneklerin tastytciligint yapan farkli sanat dallari, 6grenmeyi eglenceli hale getirirken
butancul gelisime de destek vermektedir. Bu eserimizde 6grencilerimiz edebiyat ve gorsel
sanatlari birlestirerek disiplinlerarast calisma 6rnedi gostermislerdir. Ayrica sozIi ve yazili

anlatimlarint gelistiritken milli dil bilinglerinin artmasina katki saglamislardir.

Kusaklar arast aktarimin araclarindan biri olan sanat, kiltirleri var eden ve sirdiren
6gelerden biridir.

KAZANIMLAR

Sosyal degerlerinin farkinda olan 6grenciler, aidiyet bilinciyle okumalarint gerceklestirirken
aynt zamanda diger kultirlere, geleneklere ve yasamlara saygi gelistiritler. Ulusal
kahramanlarini, inang¢ ve hayallerini, tutkularini ve milli ideallerini masallarindan kesfeden
ogrencilerimiz, bunu ginimiz dinyasina tastyarak kusaklar arast kaltdr aktarimi
saglamuslardir. Boylece kendi kiltiriinin bilincinde, diger kultirlerin de farkinda olutlar.
Farkindalik, saygt ve bitlikte yasama anlayisint olusturur.
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Ogrencilerimiz belitli bir hedef igin birlikte ¢alisma, grupla icerisinde dayanisma ve isbirligi
kurma, sorumluluk alma ve yerine getirme, zaman disiplini becerileri kazanim olarak ortaya
ctkmaktadir. Gegmisini  bilen, gelecegi okur ilkesiyle O6grencilerimizin akademik dil
yeterliliklerini sanatla bulusturmalarini, kendilerini ve toplumlarinin degerlerini ifade etme
giiciini kazanmalarint desteklemekteyiz.

Dinliyoruz, yaziyoruz, ¢iziyoruz.
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Okullarda Demokrasinin Giicii Projesi

Elein CEYHAN"'
Serap SONAL”
Tayfun SARIBEYL.ER”

Oz

Tocqueville'in - dedigi gibi 'demokratik uluslar arasinda her nesil aslinda yeni bir
insandir'Demokratik ahlak 6grenilebilir.Bu baglamda her yastan Ogrencinin demokratik
degerler,insan haklari ve ifade 6zgiirligt destekleyicileri ve gelistiricileri olmalidir. Amacimiz
demokratik bir toplum olma yolunda,bireysel ve toplumsal boyutlarda demokrasi bilincini
olusturmakve bir yasam bicimine dontstirmektir. Egitim sistemi ve okullarimizdan strekli
degisen bir diinyada 6zgiir elestirel diisiinebilen sorumluluk sahibi sosyal sorunlara duyarlt ve
demokratik degerlere sahip bireyler yetistirmesi beklenir.Demokrasi okulda baslar.Okul
demokratik degerler ve ideallerin icinde gelistigi yasandigi ve yasatildigt bir yer olarak
tanimlanir.Bu yoldan ¢ikarak Avrupa birligi okullartyla etkilesimi saglayarak etkin verimli
demokratik  okul alanlar1 insa etmekte eTwinning projemizle bir adim atmis
olduk.Olusturulmast hedeflenen temel beceriler davranislar sayesinde egitim alanlarimizin ve
okul  kiltirimuizin gelistirilmesine  olusturacagimiz,okul  marsiyla ve demokrasi
bayragimizla,demokrasi  amblemimiz siir,sarkimiz,maskotumuz,demokratik ~ okul el
kitapaigimiz,dilekler  kitabimiz  ve demokrasi sembollari e kitapgigimiz ile katki
sagladik. Demokratik katthm projemiz ile kurumumuzdaki vatandaslik beceri ve haklarini
bilme, farkli gérislere hosgori,demokratik yoénetimlere sempati duymalarini yerel ve ulusal
politikalar hakkinda fikir beyan etme ve segimlerde oy kullanma gibi kavramlarint yasam boyu
becerilerine katmay1 hedefledik.Ogencilerin ilerde katilime1 demokratik vatandas olabilmesi
icin okullarimizda demokrasi kavraminin anlagilabilir ve net etkinlikletle hafizalarina kazimak
hedeflerimizden biridir. iki y1l boyunca proje kapsaminda yapilan etkinlikler ile demokrasinin
ozelliklerini bilecek,giinlik yasamlarinda kullanabildiler.Dayanisma,isbirligi empati gibi
degerlerin - ve ilkelerin  hayat boyu Ogrenmede en st makam oldugunu
kesfedebildiler.Demokratik vatandas bilinciyle diriist yardimsever baskalarinin haklarina
saygilt hosgorili olmast elestirel diistinceye sahip olmast distincelerini 6zglirce ifade etme
faaliyetlerini gelistirecek okullarimizda egitimde esitlik farkindaligini ortaya ¢ikarmak amaciyla
devamsiz ogrenciler ve 6grenme giicligh ¢eken 6grenciler icin flipped classrom teknigi
uygulamasi,6zel gereksinimli 6grencilerin diger 6grencilerle esit haklara sahip olmalarini
hedefleyerek 6zel 6grenme applikasyonlar: gelistirilerek ve cocuk ve insan haklart ve
demokratik okul el kitapcigt tasarlayarak,etkinliklerle ayrimeilik | esitsizlik,6zgtirlik

kavramlarint yasayarak 6grenmis olmalarint sagladik.Demokratik vatandas olma baglaminda

7 Ogretmen; MEB, Sehitler Ortaokulu, Manisa, Tiirkiye, ceyhanclear@gmail.com
72 (")gretmen; MEB, Schitler Ortaokulu, Manisa, Tirkiye, serapsosyal@gmail.com
73 Okul Miidirii, MEB, Sehitler Ortaokulu, Manisa, Tiirkiye
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ilk adimlarint kendi egitim kurumlarinda yasayarak,6grenerek atabildiler ve demokrasi
degerlerini ve isleyisini okul disinda Avrupa da gézlemleyebilme sansint yakaladilar. Avrupa
birligi baglam1 hakkinda farkindalik yaratilarak,sosyal,etnik linguistik kilttirel farkliliklara karst
olumlu tutum gelistirmeyi ve sosyal hayatta yer almalarina engel olan faktdrleri ortadan
kaldirilarak toplumla biitinlesmeleri hedeflendi.

Aynt zamanda projemizi ile Erasmus+IKA210 SCH projesi olarak da sunduk ve Ispanya
ulusal ajansindan hibe almaya hak kazandiYalniz Ispanya okul miudirinin projeyi
yonetmekten vazge¢mesi ile projemiz devam edememistir.Bu yil ayni projemizi Polonya
Ulusal Ajanst’na sunduk ve sonug¢ beklemekteyiz.

98



Maarif Okul Radyosu: “Bize Kulak Ver”

Ulke Adt: Arnavutluk

Okul Ad1: Arnavutluk Maarif New York Okullart

Iyi Ornek Adt: Bize Kulak Ver Okul Radyosu ile Medya Okur Yazarligi

Iyi Ornek Sahibi: Hasan Dede, Cok Kiymetli Ogretmen ve Ogrencilerimiz

Oz

Uluslararast Maarif Okullart New York Kampistinde 6grencilerimizin ortak alanlarda keyifli
ve verimli vakit gecirmeleri amactyla gesitli faaliyetlerin diizenlenmesi ve buna yénelik projeler
turetilmesi hedeflenmistir. Bu baglamda 21. yiizyil becerileri icerisinde yer alan “Medya
Okuryazarlig” kavramindan yola ¢ikilmis ve 6grencilerin bu alanda aragtirma yapmalari i¢in
baslatilan projede ¢esitli etkinlikler planlanmistir. Bu etkinliklerde katilimet bir okul kiltiri
ortami olusabilmesi i¢in teknoloji destekli dil 6gretimini kiiltiirel baglamda stirdiirme, radyo
ve radyoculukla ilgili kavramlart 6grenme, sosyal iliskileri gelistirme gibi bir¢ok ¢alismanin
“Bize Kulak Ver” okul radyosu projesi ile gerceklestirilmesi hedeflenmistir.

Podcast okul radyosu, 6grencilerimizin dogru teknoloji kullanimlarint desteklemek, kitle
iletisim araglarinin giiniimiiz kosullarina uygun sekilde kullanimini saglamak ve 6grencilerin
dustincelerini ifade edebilecekleri bir zemin olusturmak icin ilk adim olmustur. Radyonun
ismi icin Ogrencilerimiz arasinda oylama gerceklestirilmis ve “Bize Kulak Ver” ismi

belitlenmistir.

“Bize Kulak Ver” podcast radyosu; egitime yon veren konuklar, yenilik¢i 6gretmenler, okul
6grencilerinin hazirladigt sunumlar, veli programlari ve yabanct dillerde yayimlanan sarkilarla
kampiis glindemine yon veren bir proje olmustur. Program igeriklerinin hazirlanmasinda aktif
rol oynayan 6grenci ve 6gretmenlerimiz, her dénemde gegerliligini korumus olan radyo ile
fikirlerini paylasma, giinlimiiz podcast kiltiri ve radyo yayinciligina dair teknik bilgileri
ogrenme firsati yakalamaktadirlar. Projenin hayata gecirilebilmesi adina 6grencilerin
radyoculuga dair temel teknik bilgileri 6grenmeleri ve radyoculuk kiltirini kazanabilmeleri
icin Arnavutluk’un 6nemli radyo kanallarindan TopAlbania Radio’da tinld bir programet olan
Stenaldo Mehilli okulumuza davet edilmistir. Ogrenciler bu bulusma ile radyoculuk, podcast

ve okul radyosunun nasil igleyebilecegi ve konusunda bilgi edinmiglerdir.

Okulumuzun egitim dili olan Arnavutganin yani sira Tiirkee, Ingilizce, Almanca ve Franstzca
dilleri de 6gretilmektedir. Dil 6grenimini tesvik etmek ve farklhiliklarla bir arada yagama
kultirtnd kalict hale getirmek icin her giin farkl: bir dilde selamlagilmast, siir okunmast, sarki
dinlenmesi ve sOylenmesi kararlastirdmustir. Hazirlanan podcastlerin  ortak alanlarda
yayinlanabilmesi icin okul koridorlarina, verandaya ve bahgeye ses sistemleri kurularak okul
podcast radyosu aktif hale getirilmistir. Deneme yayinlarindan sonra podcast programi

baslamis olup her hafta farklt temalarla 6grenciler tarafindan yiritilmektedir.
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“Podcast Radyoculugu” projesi ile 6grencilerimizin distincelerini ifade ederken Ozgiir,
yenilik¢i ve Uretken hissedebilecekleri; dinleyenlerin de keyifli vakit gecirecekleti ve cesitli

kazanimlar edinebilecegi bir ortam sunulmaktadir.

KAZANIMLAR

Gelisen teknolojik uygulamalarla dil gelisimi desteklenir.
Radyonun bir iletisim aract olarak toplum tizerindeki etkisini fark eder.
Teknolojik arag geregleri etkili kullanma becerileri edinir.
Istek veya sikayetlerini dile getiren diyaloglar kurar.

Farkli dillerde okul radyosu araciligi ile iletisim kurar.

Dil ve iletisim becerilerini gelistirir.

Sinif dist 6grenme ortamlarinda tecriibe kazanir.

Giincel olay ve haberleri takip eder.

Bireysel olarak kendini ifade eder, stirecte aktif rol alir.
Topluluga hitap ederken kendini nasil ifade edecegini bilir.
Kiltirel duyarlilik ve killtirlerarast biling kazanir.

Sorumluluklarint yerine getirir.
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At1l Alanlarin Egitime Kazandirilmasi

Ulke Adt: Togo

Okul Adz1: Togo Uluslararast Maarif Okullars

Iyi Ornek Adu: Atil Alanlarin Egitime Kazandirilmast

Iyi Ornek Sahibi: Filiz Kutluay ve Cok Kiymetli Ogrencilerimiz

Oz

Uluslararast Togo Maarif Okullar 6grenme alanlarini zenginlestirmek ve egitim verimliligini
artirmak amaciyla "Kullanilmayan Alanlarin Egitim Ortamina Doniisturtilmesi” projesi
hayata gecirilmistir. Kamptus icerisinde yer alan atil alanlart degerlendirerek egitim ortami

haline getirmek amaciyla okul binalarimizin arka cephelerindeki kullanilmayan alanlar ¢cocuk
bahgesi haline getirilmistir.

Okullarimizda anaokullarindan liseye kadar tim kademeler ayni binada yer almaktadir. Bu
sebeple kullanidan tim acik alanlar, bitin 6grenciler icin ortak kullanim alani halindedir.
Anaokulu cocuklarinin diizenli olarak acgik havadan yararlanabilmesi ve etkinliklerin sadece
sinif ici ile sinirlt kalmamast adina yeni egitim alanlarina ihtiya¢ duyulmugtur. Bu noktada atil

alanlar egitim ortamina donistirilmeye baslanmistit.

Bahce dekorasyonunda geri doniisim malzemelerinin kullanimina 6zen gosterilmistir.
Cocuklarin teknolojiden uzak, dogayla i¢ ice ve ilgileri dogrultusunda ¢alisabilmeleri igin farklt
aktivite alanlari olusturulmustur. Her sinif icin ekme- bigme alani hazirlanip, ahsap malzeme
tagima paletlerinden bah¢e duvatlarina raflar yapilarak aktivite malzemeleri yerlestirilmistir.

Kum havuzu ve bahg¢e duvarina

montelenen atik sinif tahtasi ile serbest 6grenme alant olusturulmustur. Cocuklarin diledikleri
yerde sanat calismast yapabilmeleri icin bahce duvarlarinin bircok yerine resim kagitlart
yetlestirilmistir. Kum ve su masast ile ekme- bi¢cme aletlerinin bulundugu bir aktivite alani

olugturulmustur.

Olusturulan 6grenme alanlarinin ve kullanilan materyallerin cocuk boyuna uygun olmasina
dikkat edilmistir. Anaokullarindaki tiim simiflar dtzenli olarak cocuk bahcesinde aktiviteler
yaparak, kendileri i¢in ayrilan ekme bi¢me alanin da bakimini gergeklestirmekteditler.

Belirlenen alanin olusturulmasinda geri doniisitm malzemelerinin kullanilmasi esas alinmustr.
Bununla birlikte malzemelerin déntstiriilmesiyle 6grencilerimizin  hayal diinyalarinin

gelismesine katki saglanmistir.
KAZANIMLAR
Atl mekanlar degerlendirilerek egitim ortamt haline getirilir.

Cocuklarin agtk hava deneyimlerinin sayisi ve kalitesi arttirlir.
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Sanat faaliyetleri icin olusturulan alanlarda yapilacak etkinliklerle hayal giicii ve uretkenlik
desteklenir.

Ekme-bi¢me, gelisim gézlemleme ve bakim tstlenme gibi ¢alismalarla cocuklarin sorumluluk
duygusu gelisiminin desteklenmesi saglanir.

Toprakla ilgilenmeleri saglanarak biriken enetjilerinin atilmast saglanir.

Cocuklarin bireysel 6grenmelerini destekleyerek 6zgiirce 6grenmelerini saglayacak alanlar

olusturulur.

Doga ile i¢ ige vakit geciren ve dogaya aidiyetlerini artiran 6grencilerimizin, ¢evre bilinci ve

geri dontisim kultirini benimsemelerine yardimet olunur.
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Gabon Okullar Arasi Bilim Fuar

Bangue Brice PARFAIT
Recep GORMEZ

Yunus Ali USL.U
Hatice GORMEZ
Seleuk SUBAST

Oz

Gabon Maarif Okullarinda gergeklestirilen bilim fuarinda 6grenciler, robotik, kimya, biyoloj,
elektronik, tasarim, mihendislik alanlarinda 6zglin ¢alismalarint sundu. Afrika cografyasindan
Togo, Senegal, Mali ve Demokratik Kongo Cumhuriyeti'nden okullar da fuara kendi
calismalart ve Ogrenci ekipleri ile katildi. Okullar arast agin gelistirilmesinde bilimsel
calismalarin temele alindigi uygulamada, Gabon’daki komsu yerel okullarin da sonraki
senelerde yapilacak fuara katilma istekleri dile getirildi. Programda bilimsel projelerin ve
deneylerin yan sira Tiirk ve yerel danslar ile sarkilara yer verildi. Fuar, 6 Ulke bayrag: ile gorsel

bir s6lene, 6 tlke kiltird ile zengin bir kiltiirel cesitlilige ev sahipligi yapti.

Projelerin kendi icinde veli, rehber 6gretmen ve ziyaretci degerlendirmeleriyle yaristigi fuarda,
birinci olan projeye 6zel édiiller verildi. Ogrenci calismalart puanlandirilirken, 6grencileri yeni
calismalara tesvik etmek ve bu seferki fuara katilmayan &grencileri yireklendirmek icin
yerinde ve yapict degetlendirme maddeleri belirlendi. Okullarin ve daha 6nemlisi 6grencilerin
arasindaki bagt arttirmayr hedefleyen bilim fuari, birlik olmanin énemini tiim katilimcilara
gosterdi. Ulke milli egitim bakani ve Gabon Biiyiikelgisinin katilimuiyla onurlandirilan
programda, 6grenciler tarafindan bir sene boyunca cesitli bilim yarismalarina katilmak igin
gelistirdikleri projeler biytik bir heyecan ile anlatild1.
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Gabon Giinliik Problemlere Teknolojik Céziimler

Bangue Brice PARFAIT

Recep GORMEZ

Yunus Ali USLU

Hatice GORMEZ

Seleuk SUBAST

Oz

Gabon Maarif Okullari bilgisayar 6gretmeni tarafindan Maarif Egitim Felsefesine uygun bir
sekilde kodlama yontemleriyle egitim faaliyetleri desteklenmektedir. Bu faaliyetletle
6grencilerin, dijital okuryazarlik becerileri ile algoritma bilgilerinin arttirilmasi ve bunun
yaninda  kargilastiklart  sorunlarda  ¢éztim  iretebilme  becerilerinin  gelistirilmesi
hedeflenmektedir. Bu baglamda 7. sinif 6grencilerinin bilgisayar derslerine olan yogun ilgileri
dikkat ¢ekmistir. Ogrencilerin ilgi ve yetenekleri dogrultusunda onlart tesvik etmek,
sorumluluk almalar icin cesaretlendirmek ve c¢alisgmalarini motive etmek amaciyla okul
icerisindeki teknik bir arizay1 teknoloji yoluyla ¢6zmeleri istenmistir. Boylece 6grencilerin,
gunliik hayattaki problemlere teknoloji destekli ¢6ziim tretme potansiyellerini gelistirmek
amaclanmistir.

Bu problem, okul igerisinde bulunan sabit telefon hatti baglantisinda olusan bir probleme
coziim Uretilmesi olarak belitlenmistir. Hazirlanan proje calismasinda  Sgrencilerden,
karsilastiklart bu probleme STEM yaklasimiyla ¢6ziim tretmeleri istenmistir. Bunun tzerine
bilgisayar 6gretmeninin yonlendirmesiyle 6grencilerden ilgili konuya ¢6ziim gelistirmeleri
istenmis; bunun okul adina 6nemli oldugu, kendilerini ve yeteneklerini kegfetmeleri icin bir
firsat oldugu ifade edilmistir. Problemin ¢6zilmesi icin yetkililerle iletisime gecilmesine
karsin, 6gretmen ve 6grencilerin desteklenmesi amactyla konuyla ilgili calismalart icin firsat

sunulmustur.

Ogrenciler, karsilaglan probleme yonelik neler yapabileceklerine dair istisarelerde
bulunmuslardir. Bu istisareler sonucunda egitim siireclerinde faydalanilan kodlama dillerini,
okulun imkanlari ¢ergevesinde kullanarak dijital bir uygulama gelistirmeyi hedeflemislerdir.
Uygulamanin huzli, etkili ve ekonomik olan ¢6zim yolu oldugu kanaatine vararak fikirlerini
uygulayabilmek icin proje yazim siirecine baslamuslardir. Ogrenciler, gretmenleri liderliginde
proje hazithk plant hazirlamig, kaynak gelistirme ve insan kaynagi potansiyellerini
degerlendirmis ve ellerindeki verileri yazili hale getirmislerdir.

Uygulamanin hayata gecirilmesi icin proje ekibinin hazirlamis oldugu zaman cizelgesine
uygun olarak ders dist aktivitelerle calisilmustir. Uriin gelistirme basamaklart igin ilgili testler
uygulanmis ve kullanict geri bildirimler toplanmugtir. Olusturulan program, idari personelin
calistigt odadaki bilgisayarlara yiklenip program kurulumu yapimustir. Program, arama
yapildigt zaman her calisanin adi ve gbrevi uygulama ekraninda gorilecek sekilde
hazirflanmigtir. Uygulamaya gére her birimin bir numarast vardir. Ornegin, 105 tiklayip
arandig1 zaman okul mudiriine ulagilmaktadir. Boylece 6grenciler ekip olarak teknolojik
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olanaklari kullanarak yasanan stkinttya pratik bir ¢6zim bulmus ve bunu okul idaresinin

kullanimina sunmusglardir.

Giindelik hayatta karsilasilan problemlerde ¢6ztimiin bir parcast olan 6grenciler, uygulamayi
kullanirken kulaklik kullanmak zorunda olmayi bir dezavantaj olarak gérmekte ve bunu
gelistirmek icin yeni calismalar yiritmektedir. Okul idaresi, teknoloji destekli projelerin
gelistirilmesi i¢in ¢alismalarini devam ettirmektedir.

KAZANIMLAR

1- Gunlik hayatta karsilastigi problemleri teknoloji destekli ¢ozer.
2- Sorumluluk bilinci ve zaman yonetimi becerileri gelisir.

3- Bir ekibin tyesi olarak yeni tiriinler ortaya koyar.

4- Teknoloji okuryazarligina sahip olur.

5-Calismalarinda takim ruhu olusturmanin 6nemini bilir.

6- Yaparak ve yasayarak 6grenir.

7- Toplumsal fayda saglayan projelere katki sunar.

8- Teknolojinin insanligin faydasina kullanilmasi igin projeler gelistirir.
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Mali 1. Afrika Maarif Spor Oyunlari

Hatice YILMAZ

Oz

1.Afrika Maarif Spor Oyunlarmn ilki Mali’de 10 dlkeden 1500 sporcunun katilimiyla
gerceklesmistir. Acilis térenine Tirkiye Maarif Vakfi Baskani Prof. Dr. Birol Akgiin, Mali
Milli Egitim Bakani Dedeou Ousmane, Mali Genglik ve Spor Bakant Mossa Ag Attaher,
Turkiye Cumhuriyeti Bamako Buyutkelcisi Murat Mustafa Onatt ve ¢cok saytda davetli katilmis

ve acilis toreninde, Turkiye’de yasanan deprem felaketinde hayatini kaybedenler icin saygt
dutusunda bulunuldu ve stadyuma depremzedeler icin destek pankartlart asilmugtir.

Maarif Spor Oyunlarinda futboldan voleybola, yiizmeden uzun atmaya kadar bircok dalda
miisabakalar yapilmistir. Oyunlar ile halklarin birbirine yaklastirmasi, yeni ve kalicr iligkiler
kurulabilmesine imkan saglamast hedeflenmistir. 10 Ulkeden 1500 Sporcu Mali, Nijer, Togo,
Gine, Gambiya, Gabon, Senegal, Kamerun, Moritanya ve Fildisi Sahili’'nden 1500 sporcunun
katildigi 1. Afrika Maarif Spor Oyunlart G¢ giin boyunca devam etmistir. Yarismalarin

sonunda dereceye giren kisi ve takimlara 6dilleri takdim edilmistir.
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Gelecegim Kapimda Projesi: Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarini Egitim Siireglerine

Uygulamali Olarak Dahil Etmeye Bir Ornek

Sebnem PEKINCE’™

Mihrac AKBULUT”

Oz

Ogrenme faaliyetleri igerisinde 6grencilerin okul miifredati dogrultusunda edinecekleri
beceriler yillik planlar kapsaminda belirtiimektedir. Flde edilmesi planlanan ¢iktilar ve 6gretim
stregleri 1739 Sayih Milli Egitim Temel Kanunu'nda acikca belirtilmistir. Ancak 21. yy
becerileri ve tarihsel siireg icerisinde hayatimiza eklenen yeni kavramlar ve 6ncelikler giinden
gine degisiklik gostermekte ve bu degisikliklere uyum siireci okullarimiz tarafindan yapilan
calismalarla desteklenmekte ve glncellenmektedir. Birlesmis Milletlerin 2021 yilinda
yayinlamis oldugu 17 strdurilebilir kalkinma amaci (kzs. SKA) Birlesmis Milletler tarafindan
2030 yilina kadar erisilmesi i¢in egitim siirecleri icerisinde yiizeysel olarak deginilen bagliklar
olarak kalmistir. Uygulanabilir ve hayata doéntk sonuclarin alinmasi icin uygulamali
ogrenmenin 6nemi agikardir. Projemiz kapsaminda kurulan ve 17 strdirilebilir kalkinma
amacindan 12sini ele aldigimiz atdlyelerde ‘surdirilebilirlik’ kavraminin ger¢ek manada
algilanmast ve uygulanabilir olmast igin Akdeniz Universitesi'nde 6grenimine devam eden ve
Toplumsal Destek Projeleri dersi alan 15 6grenci 17 SKA baslhiginda mentér olarak
hazirlanmustir. Proje hedefleri dahilinde tist basamaktaki egitim kurumlart icin grencileri
motive etme ve egitim basamaklart arasinda iletisimi kuvvetlendirme g¢ikis noktastyla
okulumuz ortaokul kademesi 6grencilerinin Gniversite Ogrencilerinin kurdugu atdlyelere
katithimi saglanmugtir. Drama, proje tabanli 6grenme gibi 6gretim metotlariyla 6grencilerin
sorgulama, arastirma becerileri analiz, sentez diizeyinde uygulamaya dokilmustir. Elde edilen
trdnlerin tamami hayata doéntk becerileri icermekte olup, sirdurilebilirlik kavramini aktif
vatandaslar olarak projede yer alan tiim Ogrenciler tarafindan algilanmasi ve yagamlarina

entegre etmeleri saglanmistir.

Anahtar Kelimeler: Egitimde Yenilikcilik, Proje, Motivasyon, Strdirlebilirlik,

Surdirilebilir Kalkinma Amaclari

Gelecegim Kapimda (My Future Is At My Door) Projet: An Example of Incorporating
Sustainable Development Goals into Educational Processes in Practice

Abstract

The skills that students will acquire in line with the school curriculum within the learning
activities are specified in the annual plans. The planned outputs and teaching processes are

74 Sebnem PEKINCE, Kas Kasaba Sehit Yusuf Polat Yatili Bolge Ortaokulu, Antalya, Ttrkiye,
sebnemmtunc@gmail.com ORCID ID: 0000-0002-5845-4457

75 Mihrac AKBULUT, Kas Kasaba Sehit Yusuf Polat Yatilt Bélge Ortaokulu, Antalya, Tirkiye,
mihracakbulut07@gmail.com
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clearly stated in the National Education Basic Law No. 1739. However, 21st century skills
and new concepts and priorities added to our lives in the historical process change from day
to day, and the process of adaptation to these changes is supported and updated by the
studies carried out by our schools. The 17 sustainable development goals ( abbr. SDGs)
published by the United Nations in 2021 have remained as superficial topics in the education
processes to be achieved by the United Nations until 2030. The importance of applied
learning is obvious for obtaining practical and life-oriented results. In order for the concept
of 'sustainability' to be perceived and applied in treal terms in the workshops, which were
established within the scope of our project and in which we discussed 12 of the 17 sustainable
development goals, 15 students who continue their education at Akdeniz University and take
the Social Support Projects course were prepared as mentors under 17 SDGs. Within the
scope of the project objectives, with the starting point of motivating students for higher-level
educational institutions and strengthening communication between education levels, the
participation of secondary school students in the workshops established by university
students was ensured. With teaching methods such as drama and project-based learning,
students' questioning, research skills were put into practice at the level of analysis and
synthesis. All of the products obtained include life-oriented skills, and the concept of
sustainability was perceived by all students involved in the project as active citizens and

integrated into their lives.

Keywords: Education, Project, Motivation, Sustainability, Sustainable Development Goals
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Anne Baba Okulu

Ulke Adi: Pakistan

Okul Ad1: Pak-Ttirk Maarif Okullart

Iyi Ornek Adt: Anne Baba Okulu

Iyi Ornek Sahibi: Shakir Hussain Shakir ve Cok Kiymetli Ogrencilerimiz

Oz

Turkiye Maarif Vakfi, Pak-Ttirk Maarif Okullart Anne Baba Okulu programi ile ebeveynlerin
okul ile etkili bir iletisim icerisinde bulunmalari, ailelerin egitim stirecine dahil edilmeleri, sahip
olduklart roliin 6énemine dair bilgilendirilmeleri ve sorumluluklarina dair farkindaliklarinm
artirtlmast amaglanarak organize edilmektedir. Ebeveynlik sadece bir iliski degil, ayni

zamanda cocuklarin sosyal, duygusal, psikolojik ve akademik olarak yetistirilmesinde belirli
ve 6zel beceri, tutum ve bilgi gerektiren bir meslektir.

Yapilan program kapsaminda sosyal-duygusal becerileri inga etme, merak duygusu, cocuklarin
ihtiyaclari, ebeveynlik stilleri ve karar verme mekanizmasi, erken gelisim yillari, zotlayic
zamanlarda ¢ocuga mentorlik etme, ergenlik dénemindeki fiziksel ve bilissel degisimler,
6grenme ti¢geninin bir parcast olarak veliler gibi konu basliklari ile yapilan webinarlar, dersler
ve atdlye calismalart yil icerisinde velilerimizin katilimi ile gerceklesmistir.

Kazanimlar

Anne Baba okulu ile velilerimizin hem 6grencilerin egitim hayatina dahil olmalar1 hem de
anne baba olarak cocuklarinin bitinctl gelisimlerini fark edebilme yetisi edinmeleri
hedeflenmistir. Okul, 6grenciler i¢in sadece bilgi edindikleri bir yer degildir. Hayatlart
boyunca stirdirecekleri 6grenim yolculuguna katki saglayacak bilgi, beceri ve degetleri
kazandiklari yerlerdir. Ailelerin bu ilkenin farkinda olmalari, 6grencilerin sadece akademik
basarilart degil hayat basarilari, yasama becerilerini edinmelerine de 6nem vermelerini
saglamaktadir. Anne baba okulu ile ebeveyn olmayt 6gretmek degil, aileler farkindalik
kazandirmak amaglanmaktadir. Béylece aileler 6grencilerin sadece akademik gelisimlerinin
degil bitincul gelisimlerinin de farkinda olutlar.

Ogtrencilerin egitim, sosyal iletisim ve hayat becerileri gibi ihtiyaglarinin konusulabildigi ortam
saglayarak, velilerin birbirlerini gelistirmeleri, fikir alisverisinde bulunmalart ve okul ile
uyumlu iliskiler olusturmalart hedeflenmistir. Ailelerin bu uyumlu iletisimleri, 6grencilerin
okulu benimsemelerine ve verim almalarina yardimect olmaktadir. Kendini okula ait hisseden

6grenci ve veliler, ortak iyi icin emek vermeye calisirlar.

Ogtrencilerin ihtiyaglarinin farkina varildigi ortamda, gelisim de birlikte gelmektedir. Velilerin
bu ihtiyaglarin farkinda olmalari ve okul ortaminda imkan bulunan sosyal ve duygusal
gelisimin evde de devam etmesini saglamalart amaclanmaktadir.  Ebeveynlerin kendi

yeterliliklerini arttirmalari, cocuk ve ebeveyn arasindaki sagliklt sinir ve sorumluluk bilinci,
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hayat boyu siirecek saglam aile baglarini da birlikte getirmektedir. Bylece okul sadece 6grenci
ve 6gretmenlerin bulundugu ve akademik bilgilerin gelistirildigi bir yapt degil, egitimin tim
paydaslarini ortak iyi ekseninde toplayan, gelistiren ve siirekliligini saglayan bir kurum haline
gelmektedir. Sadece egitim ihtiyaglart degil, 6grencilerin sosyal ve duygusal ihtiyaclarinin da
farkinda olan aileler, almis olduklari karar ve davranislarda daha bilingli ve sorumlu hareket
etmektedirler.
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Arete Ile Eglenceli Sosyal Bilgiler

Serap SONAL”
Fatma SARIBEYI.ER

Oz

Iginde bulunulan bilgi caginin en belirgin 6zellikleri arasinda bilim, hizl teknolojik degismeler
ve kuresellesme sayilabilir. Cagdas toplumlarin gelismislik diizeyleri, genellikle, trettikleri
bilim ve teknoloji ile &l¢ctlmektedir. Bu da ancak egitim yoluyla saglanabilmektedir. Bu
anlamda, son yillarda yasanan teknolojilerindeki hizli gelismeler egitim sistemlerini de
etkilemistir. Egitim ara¢ ve gereclerinin, teknolojideki bu yeniliklerle birlikte yenilenmesi,
giiniin gereksinimlerine cevap verebilir duruma gelmesi kaginilmaz olmustur. Bu konu giincel
konulardan biri olmustur. Teknolojik olanaklardan yararlanmayan egitim, artik, giinin
toplumsal ve bireysel beklenti ve gereksinimlerine yanit verememektedir. Egitim alaninda
kullanilan teknolojinin, ileri diizeyde ¢agdas bir teknolojiye doénistiriilmesi en 6ncelikli
konular arasindadir. Dunyada, yeni iletisim teknolojilerinin varligi ile AR teknolojileri ile
egitim uygulamalari baslanmustir.

ARETE, artirilmus gerceklik (AR) teknolojilerinin STEM becerilerinin 6grenimi ve kaliciligt
tzerindeki etkisini arastiran bir projedir. 21. yy. kazanmimlart dogrultusunda 6grencilerin
STEM becerileri edinmelerine ve karmasik bilgileri daha uzun stre korumalarina yardimet
olup olmadigint incelemek icin, ARETE Pilot 2 ile, Cografya konularini 6grenmede etkili
artirilmis gerceklik uygulamasini test edilmistit. ARETE Pilot 2, Eylil 2021 ile Haziran 2022
tarihleri arasinda yuritilen uygulama faaliyetlerinin, hedef kitlesi 5. siuf 6grencileridir.
Uygulama paydast olarak Hirvatistan, Yunanistan, Italya, Polonya, Portekiz, Romanya,
Sirbistan, 1spanya, Irlanda, Isve¢, Moldova ve Turkiye olmak tzere 12 iilke belitlenmistir.
Belitlenen tlkelerden ilkégretimde Cografya (Sosyal Bilgiler) konularinin 6gretiminde aktif
olarak yer almak tizere toplam 166 6gretmen, 2 acik ¢agriyla kabul edilmistir.

Avrupa Okulagt (European Schoolnet) ve Milli Egitim Bakanhg: Yenilik ve Egitim
Teknolojileri Genel Miidirliigii koordinasyonuyla Ulkemizden 17 okul pilot okul olarak
onaylanarak, 2021- 2022 egitim 6gretim yilinda 32 6gretmenin uygulamada aktif gérev almasi
saglanmistir. Okulumuzda bu pilot okullardan biri olarak secilmistir. Derslerde Arete
uygulamalarina yer verilerek, proje boyunca 6grencilere 6n test, son test ve kalicilik testleri
uygulanarak ARETE becerileri 6l¢ilmistir. Dénem boyunca yapilan uygulamalarda cep
telefonlarina indirdigimiz Arete uygulamas: ile European schoolnet tarafindan 6zel olarak
gonderilen ders kitapeigt ve haritalar {izerinde kitalar detayli olarak islenmistir. (Tklimler,

yasayan hayvanlar, kiltir mirast listeleri.

76 Ogretmen; MEB, Manisa, Tiirkiye, serapsosyal@gmail.com
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Ogrenciler, uygulamayt kullanarak, soyut nesnelerle mesgul olma ve bunlari anlayarak elestirel
distinme yoluyla Cografya konularini 6grenerek, hem uzamsal hem de gorsel bilislerini
gelistirmislerdir. ARETE, insan merkezli tasarim yaklagimlarinin sistematik bir sekilde
uygulanmast yoluyla, son derece kullanisli ve merak uyandiran artirtilmis gerceklik teknolojileri
ve icerikleri sunarak, daha genis bir kavrayis saglayarak ve bunlarin yaratict kullanimini daha
da tesvik ederek Avrupa'da ve Turkiye’de inovasyon kapasitesini artirmistir. Sonuglar
paydaglarca  davet edildigim 24-25 Mart Bruksel Bilim Projeleri calistayinda
degerlendirilmistir.

Anahtar Kelimeler: AR teknolojileri, Cografya, Arete
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Rezilyans: Duygusal Dayaniklilig1 Giiglendirme
Psk. Dan. Dilek SOYLEMEZ
AMAG:

Bakanligimiza bagl okul/kurumlarda gérev yapan dezavantajli gruplatla (engelli bireyler, go¢
vs) calisan Ogretmenlerin - “Duygusal Dayanikliligini Giiglendirme” konusunda bilgi ve
becerilerini arttirmak

ICERIK:

Duygusal Dayanikliik Tanimi1

Duygusal Dayaniklilik Agisindan Saglam Birey
Duygusal Dayanikliliga Sahip Olmanin Sonuglari
Zotlayict Durumlar/Olaylar/Riskler ve Olast Sonuglari
Cevresel Riskler /Kotruyucu Faktorler

Kigctk bir uygulama (opsiyonlu)
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Diiriistliik Kantini ile Sorumluluk Bilincinin Kazandirilmasi

Ulke Adrt: Azerbaycan
Okul Ad1: Azerbaycan Maarif Okullart
Iyi Otnek Adu: Diriistlik Kantini

Iyi Ornek Sahibi: Ertugrul Toy, Ziynet Oma rova, Fidan Abdulk® rimova, Afak Kazimova,
Giilnar Tbrahimova ve Cok Kiymetli Ogrencilerimiz

Oz

Maarif Egitim Felsefesi’nin geregi olan bilgi, beceri ve deger odaklt bir yaklagimin sonucunda
tim okul kampistiniin bir egitim-6gretim ortami olarak bitincil sekilde goriilmesi ve adalet,
duiristlik, 6z denetim, sorumluluk, yardimseverlik degerlerinin 6grenciler tarafindan
yasayarak i¢sellestirilmesine katki saglamak amaciyla “Dirtstliik Kantini” projesi Azerbaycan
Maarif Okullarinda uygulanmaya baglanmustir. Bu projeyle birlikte gliven odakli okul kiltirt
olusturmay! amaglayan ve diriistligi tim 6grenciler arasinda yayginlastirmayt hedefleyen bir
model olusturulmustur. Kademeli olarak yayginlastirilacak sekilde tim smif dizeylerinde
uygulanmast planlanan projede, ilk asama hedef kitlesi ilkokul kademesi ile ortaokul 5. ve 6.
siniflar olarak belirlenmistir. Proje ile okul bahgesi igerisinde 6grencilerin akranlariyla verimli
iletisim kurabilecekleri, 6zellikle yaz aylarinda kantin etrafina yerlestirilen armut koltuklarla
akran iletisimini destekleyici bir ortam olusturulmustur. Ogrencilerin, ticreti okulda kurulan
komisyonca belitlenen ve tzerinde fiyatt yazili olan durtnlerin bulundugu kutulardan
aligverislerini kendileri yapmalari, Griinlerin tcretini kendileri hesaplayarak para kutusuna

birakmalari ve para Ustii almalari hedeflenmistir.

Bununla birlikte kantinde sunulan trinlerin, 6grencilerin  saglikli beslenmelerine ve
gelisimlerine olumlu yonde katki saglayacak nitelikte olmasina 6zen gosterilmistir. Kantinde
bulunan yiyeceklerin tazelik ve hijyen durumu idare tarafindan ginlik olarak kontrol
edilmistir. Kantin temizligi, standartlara uygun olarak saglanmistir. Ogrencilerin elle temas
ederek alabilecegi gidalarin  hijyenik olarak alinmasi igin gerekli malzemeler hazir

bulundurulmustur.

Urtinlerin fiyat tarifesi herkesin rahatlikla gérebilecegi verlere asilmistir. Ogrencilerin
davranislari, kantinde yerlestirilen Giriin sayist ve giin sonunda kutuda olan para kiyaslanarak
ilkokul ziimresi tarafindan komisyon esliginde sayilarak her giin raporlanmis ve mudir
yardimcisina sunulmustur. Her haftanin sonunda ise okul midirligine genel rapor takdim
edilmistir. Projenin uygulama basamaginda “Dirtstliik Kantini” projesi okul PDR birimince
siniflara duyurulmus, sinif rehberlik 6gretmenleri destekleriyle kantin uygulamasi 6grencilere
anlatilmugtir. Her sinifta 6z denetim, giiven ve durtstlik kavramlarint iceren bir ders islenmis,
islenen dersin uygulamasi olarak proje 6grencilere sunulmustur. Siirecin icerisine veliler de

dahil edilerek veli iletisim kanallarindan proje baslamadan 6nce baglama tarihi duyurulmustur.
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Okul 6grenci meclisi baskant ve meclis Uyeleri kantin projesinin sorumlulugunu
ustlenmislerdir. Yasca kiictk olan 6grencilere biiyiik yas grubundaki 6grencilerimizin destek
olmast tesvik edilerek yardimseverlik, dostluk ve farklt yas gruplart arasindaki iletisimin
giiclendirilmesi hedeflenmistir. Uygulama sirasinda giiglik yasanmamast i¢in hesap yetisine
tam sahip olmayan ilkokul 1-3. Smuf 6grencileri, teneffiislerde sinuf 6gretmeni yardimiyla
kantini kullanmuis, daha sonra bu konuda okul 6grenci meclisi gérevlendirilmistir. Uygulama
stiresince Ogrenci Davranislart Degerlendirme Kurulu tarafindan gozlemlenen olumlu
davranislar dizenlenen torenle tesekkiir belgesiyle 6dullendirilmigtir.

Proje geri bildirimleri génilli 6gretmenler ve zimre toplantilarinda degerlendirilmistir. Bu
degerlendirmelere gore “Dirtstlik Kantini”, velilerin ilgisini ve takdirini toplamuis ve 6grenci
davranislariyla ilgili olumlu gelisimler gozlemlenmistir. Kantin raporlart giin  sonu
hesaplamalarinda ise olumsuz bir tablo ile karsilasiimamistir. “Diriistlik Kantini” projesi,
temeli 6z denetim ve farkindalik olusumunu glclendirmeye dayandirilarak olusturulmus,
duristlik ve gliven degerleriyle hayata gecirilmistit.

IM felsefesi igerisinde yer alan Erdemli Insanlarin kisilik ve karakter gelisimine katk
saglayacak okul kiltiriniin parg¢ast olan bu uygulama ile diiriist ve 6z denetimi yitksek nesiller

yetismesine katki saglamak amaglanmaktadir.

Diristlik Kantini projesi temeli 6z denetim ve farkindalik olusumunu gliclendirmeye

dayandirilarak olusturulmus, duristlik ve giiven degerleriyle hayata gecirilmistir.

Kazanimlar

Ogrencilerin, okul icerisinde farklt alanlarda aktif olarak sorumluluk sahibi olmast,
Ogtrencilerin 6z denetim becerilerinin gelismesine katki saglayacak ortamlar olusturulmast,
Dogruluk ve dirtstlitk degerlerini sosyal ortamda yagayarak 6grenme firsati sunulmast,
Farkli yas gruplarinin birbirleriyle sosyallesmesi saglanarak akran iletisiminin geligtirilmesi,

Ogtrencilerin kendi ihtiyaglarina uygun alisveris yaparak biitcelerini yénetmeyi ve karar alma

becerilerini gelistirmek,
Giiven, dogruluk ve diristlik bilincini agtlayacak okul kiltiirt olusturulmasi,

Ogtrencilerin sosyal ve manevi degerler konusunda farkindalik kazanarak, saygt, diiristliik gibi
fitratlarinda bulunan Erdemli Insan 6zelliklerini ortaya koymalari amaglanmustir.

Ayrica sadece sosyal hayatta degil akademik hayatta da 6z denetim sahibi olmay1 ve emegin
hakkint gbzetmeyi yasayarak 6grenme firsatt sunulmustur.
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Bir Okuldaki Déniigiimiin Dinamikleri

Abdullah BAYDUR”

Oz

Dezavantajli bolge diye anilan kdy gértiniamli ilin en bitytik kasabasina ait bir okulda son 10
yilda diinden bugiine yasanan gelisim, degisim ve doniisime ait yansimalart ve bu
yanstmalarin hem okula hem de veli, kasaba ve ile etkilerini ve bu etkilerin okula olumlu
yansimasint aktarmak istedik. Olumlu 6rnek ve farkindalik olusturmak amaciyla yapilan 6rnek
gosterilebilecek ¢ok fazla calismamizla, O6gretmen arkadaglarimizin  azim, gayret ve

fedakarliklati ile bu gelisim, degisim ve dontisimi gerceklestirebildik. Ne mutlu isini severek
yapan, gelecege bir 1sik yakanlara.

Anahtar Kelimeler: Gelisim, Degisim, Déntisiim, Ornek Okul, Farkindalik

77 Okul Miidiirii; MEB, Afyonkarahisar, Tirkiye, abbaydur@hotmail.com
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Diiriistliigiin Kurallara Ihtiyac1 Yoktur(Diiriistliik Dolab1) Projesi

Melters KORKUT™

Oz

Degerler egitimi kapsaminda daristlik konusunu 6grencilere daha iyi anlatmak amaciyla
uygulamaya konulan ve dgrencilerin Dolaptan istedigi gida Grintini alabildigi, ticretini ise
kenarda agikta duran karton kutuya paralarint birakarak ve gerekirse para tstini de alarak
alisverislerini  tamamlayabildikleri bir uygulama baslatlmistir.  (Projede kar amaci

gidilmemistir).Proje kapsaminda dirtstlik dolabinda 6grencilerimizin beslenme ihtiyacint

karsilamaya yonelik olarak simit,a¢cma,pogaca, su, meyve suyu vb.bulunmasina karar verildi.

Okulumuzdaki tim 6grencilerin diriist davranacaklarina olan giivenle, 6grencilere dogru
davranista bulunmay1 6gretmek, etik degerleri yapict bir sekilde kesfetmelerini saglamak
amacland.

-Tlge Milli Egitim Miidiirliigii’ne proje hakkinda bilgi verilmesi,

-Diriistlik  dolabinda bulundurulacak olan malzemelerin tespitinin  proje uygulama

komisyonu tarafindan belirlenmesi,

-Projenin uygulanmasina baslanmast asamalarindan sonra;

Projenin Baglamas : 19/09/2022

Projenin Bitisi : 16/06/2023 Tarihleti arasinda uygulanmasina gegildi.
Ogrenciler, degerler egitimi kapsaminda diiriist olmay1 &grenecekler.

Dogru davranista bulunmayi 6grenecekler.

Sorumluluk bilincini gelistirecekler.

Ogrencilere ve 6gretmenlere yonelik gerceklestirilen projeyle ilgili memnuniyet anketi
yapilacaktir. (1.D6nem sonunda uygulanarak uygulamadan memnun olduklart goriildi.)

Anahtar Kelimeler: Egitim, Tyi Ornekler, Uygulama, Degerler Egitimi, Diriistlilk, Memnuniyet
Anketi

Honesty Doesn't Need Rules(Integrity Cabinet) Project
Abstract

Within the scope of values education, an application that was put into practice in order to
better explain the subject of honesty to the students and where the students can buy the food
product they want from the closet, and complete their shopping by leaving their money in
the cardboard box lying open on the side, and taking the change, if necessary. (There was no
profit motive in the project.

78 Okul Miidiirii; MEB, Adatepe Ilkokulu, Canakkale, Tirkiye, meltem.1734@hotmail.com
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With the confidence that all students in our school will act honestly, it was aimed to teach
students to behave correctly and to enable them to discover ethical values in a constructive

way.
-Providing information about the project to the District Directorate of National Education,

-Determination of the materials to be kept in the honesty cabinet by the project
implementation commission,

-After the stages of starting the implementation of the project;

Project Start: 19/09/2022

Completion of the Project: It started to be implemented between 16/06,/2023.
* Students will learn to be honest within the scope of values education.

* They will learn to behave propetly.

* They will develop a sense of responsibility.

A satisfaction survey will be conducted for students and teachers regarding the project. (It
was observed that they were satisfied with the application by applying at the end of the 1st
semester.)
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Innovation in Education: The 3 Main Do’s and Don’ts

Dr. Mona YOUNAS”
Presenting Institution

Beyond Borders, a US-based consulting corporation with over 15 years-experience in
education design and services to schools, international, national and local education
institutions
Rationale

There is a lot of confusion and misconceptions that are related to innovation in education.
School leaders and top management are on the one hand convinced about the importance to
be innovative and creative, but on the other hand mainly lack a profound understanding of
why, how and when to assess innovative ideas, how to implement those and what the

anticipated challenges might be when implementing creative and progressive ideas.
Summary
This ten-minute ‘good practice’ presentation is designed to:

focus mainly on the do’s and don’ts when implementing innovative ideas and practices in

school management or in the classroom

provide a range of tips and tricks

highlight practices from around the globe

present some of the failures and briefly discuss the origins for not being so successful
tap succinctly on the challenge of ‘sustainability’

Obijective

After attending this ten-minute session, participants will be able to understand and

comprehend:

what is meant by ‘innovation in education’

the importance of innovation when working in the education field
how to assess an innovative idea, by analyzing its key components

what is needed to have sustainable and well-functioning innovative practices in education
(whether in management or teaching)

what to do to ensure the effectiveness of the innovation
what to avoid or refrain from to provide an enabling environment for the innovation

Audience Profile

7 Dr.; Beyond Borders, USA, mona@beyondborders-edu.com
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school leaders, top and middle management team
teachers
educators from government educational authorities

researchers in the field of ‘Innovation in Education’
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